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Szkota Podstawowa nr 16 im. Bolestawa Prusa w Siemianowicach Slgskich

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ 1.

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 16 im. Bolestawa Prusa w Siemianowicach Slaskich.

Szkota Podstawowa nr 16 im. Bolestawa Prusa w Siemianowicach Slaskich, zwana dalej: ,Szkota”, jest
osmioklasowa szkotg publiczng.

Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Siemianowice Slaskie.

Podstawowymi aktami prawnymi regulujgcymi dziatalnoéé Szkoty sa:

1) ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie oswiaty;

2) ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe;

3) Statut Szkoty;

4) zarzadzenia organu prowadzacego oraz regulaminy i procedury wewnetrzne;

Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Slaski Kurator Oéwiaty.
szkota ma siedzibe w Siemianowicach $laskich w budynku przy ul. K. Szymanowskiego 11.
Szkota posiada ceremoniat szkolny bedacy odrgbnym dokumentem.

§2.
Szkota:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego dla
szkoly podstawowej, o ktérej mowa w odrebnych przepisach;

2) realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
taczny wymiar obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonym w ramowym planie nauczania
publicznej szkoty podstawowej;

3) stosuje zasady klasyfikowana i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty
zgodnie z przepisami o$wiatowymi;

4) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla publicznej szkoty podstawowej;

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
hauczycieli szkét publicznych.

Cykl ksztatcenia w Szkole trwa osiem lat.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnoéci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukohczenia
szkoty podstawowej oraz dalszego ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych.

W Szkole zorganizowano oddziaty przedszkolne.
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Rozdziat 2
Cele i zadania Szkofy

§ 3.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw programdéw
nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

§4.
Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty jest okredlona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje caty dziatalno$é Szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tredcii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) tresci i dziafania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w danej spotecznodci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty majg obowiazek realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach 2ajg¢ edukacyjnych, zajeé 2z wychowawca oraz
podczas zajeé pozalekeyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-I1l szkoty podstawowe;,
3) drugietap edukacyjny — klasy IV=VIII szkoty podstawowej.

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne #rédta finansowania w celu wzbogacenia
oferty edukacyjne;.

§5.

Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catosciowego rozwoju
dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnoéci dziecka poprzez organizacje warunkow sprzyjajacych
nabywaniu doswiadczeri w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego
rozwoju;

2) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczefistwa;

3) wspieraniem aktywnodci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnodci
korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciagloéé proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym
sig w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
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5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazeri i rozumowania, z poszanowahiem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby tworzenia
relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi hawykow i zachowan
prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnosc ruchows i bezpieczenstwo, w tym o
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczué¢ wtashych i innych ludzi oraz dbaniem o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie w szkole
oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i
oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzeniem sytuacji edukacyjhych budujacych wrazliwoéé dziecka, w tym wrazliwos¢ estetyczng, w
odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, Srodowiska, ubioru,
muzyki, tarica, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzeniem warunkéw pozwalajgcych na bezpieczna, samodzielng eksploracje otaczajacej dziecko
przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajagcych poznanie wartosci oraz norm
odnoszacych sie do Srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementéw techniki w
otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziafania,
prezentowania wytwordw swojej pracy;

12) wspdtdziataniem z rodzicami, réznymi §rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez
rodzicéw za #rédio istotnych wartodci, na rzecz tworzenia warunkdéw umozliwiajacych rozwoj
toisamosci dziecka;

13) kreowaniem, wspélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartoéci | norm spotecznych, ktdrych Zrddtem jest rodzina, grupa w szkole, inne doroste
osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowari wynikajacych z wartoéci mozliwych do
zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematycznym uzupetnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego
bezpieczeristwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia sig¢ dziecka, prowadzacych do
osiagniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umotzliwiajgcych dziecku poznawanie kultury i
jezyka mniejszoéci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jgzykiem
obcym nowoiytnym, checi poznawania innych kultur,

§6.

Celem ksztatcenia w Szkole jest przede wszystkim dbatosé¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i moralhy ucznia, a zadaniami sa:

1) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdtpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmachianie poczucia toisamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;
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3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnoéci innych osdb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$é, innowacyjnoéé i przedsiebiorczoéé;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
wnioskowania;

6) ukazywanie wartoéci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnoéci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomoéci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé éwiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okredlaniu drogi dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie
jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec éwiata i innych ludzi, aktywnogci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialhosci za zhiorowosé;

12) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnodci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartoéciom;

14) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Szkota realizuje cele i zadania okreélone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnodci niezbednych w procesie dalszego
ksztatcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego do
bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) rozwijanie i przeksztaicanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje $wiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadari wymagajacych systematycznego i diuiszego wysitku
intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wiasne sity i w mozliwogé osiggania trudnych, ale warto$ciowych
celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetyczne] dziecka;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j;

9) ksztattowanie zainteresowari wiasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami oraz
zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztattowanie samodzielnoéci, obowiazkowosci, odpowiedzialnoéci za siebie i innych;

11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) ksztaftowanie umiejgtnosci reagowania na zagrozenie bezpieczeristwa, zycia i zdrowia;

13) ksztattowanie potrzeby i umiejethosci dbania o wiasne zdrowie, sprawnoséé fizyczng i wiasciwa
postawe ciata;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykéw higieny osohistej, zdrowego Zywienia i
higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwosci $rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.) i zaznajomienie z
instytucjami udzielajgcymi pomocy;

16) opiekg nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;

17) poznawanie cech wiasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaftowanie wiasciwego stosunku do
nich;

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;

20) tworzenie wiashego systemu wartoéci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,

6
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sprawiedliwosci | wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujgeych w relacjach
miedzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcéw zycia rodzinnego;

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu szkolnym i
prywatnym;

25) organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi i integrowanie ich ze spotecznoscig szkolna.

3. Szkota dba o bezpieczerstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejécia ucznia do placéwki do
momentu jej opuszczenia poprzez:

1) zapewnienie opieki uczniom przebywajacym w szkole przez nauczycieli oraz innych pracownikow
placdwki;

2) organizowanie przed lekcjami w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach — zasady ich
organizacji okreéla zarzadzenie dyrektora szkoty;

3) omawianie zasad bezpieczefistwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

4) w miare mozliwoéci przeznaczanie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym wieku dla oddziatéw
przedszkolnych, klas | = il oraz IV = VIII;

5) zapewnienie w $wietlicy szkolnej opieki uczniom jej wymagajacym przed i po zajgciach;

6) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow,
rodzaju pracy, niepetnosprawnosci ruchowej;

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne prowadzace do
uzyskania przez uczniow karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom warunkéw do spozywania positku w stotéwce szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczeh szkolnych, budynkow, boisk, placéw i sprzetu szkolhego w stanie petnej
sprawnosci i statej czystosci;

11) dostosowanie rozktadu zajeé lekeyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;

12) ksztatcenie postaw promujgcych zdrowy styl zycia;

13) natychmiastowe reagowanie nauczycieli na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie dla nich samych czy dla innych oséb;

14) kontrolowanie celu pobytu na terenie placéwki osob postronnych przez pracownika obstugi i
zawiadamianie o tym fakcie dyrektora w razie potrzeby;

15) niezwtoczne zawiadomienie dyrektora o wszelkich zauwazonych zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw;

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych poza jej terenem na zasadach
zgodnych z przepisami prawa i Regulaminem wycieczek i innych form turystyki organizowanej w szkole
stanowiacym odrebny dokument.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed
dostepem do treséci, ktére mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

W obliczu mozliwoéci wystapienia zagrozenia epidemicznego, terrorystycznego itp. Szkota dziata zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i procedurami obowigzujacymi w placowcee, ktadac nacisk na
odpowiednie przeszkolenie personelu i samych ucznidw.
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Rozdziat 3
Organy Szkoly oraz zakres ich zadan

§7.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§8.

1. Dyrektor Szkoly kieruje biezgcy dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuricza Szkoty. Jego
kompetencje oraz szczegétowy zakres uprawnien i obowigzkéw okreéla organ prowadzacy.

2. Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za prawidtows realizacje zadan statutowych, poziom uzyskiwanych
przez Szkote wynikéw hauczania i wychowania oraz za rozwdj i podnoszenie jakosci jej pracy.

3. Dyrektor Szkofy jest bezposrednim przetozonym dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw oraz
przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

4. Do zadari Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami i stwarzanie im warunkéw harmonijnego rozwoju intelektualnego
i psychofizycznego;

2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole oraz podczas zajeé
organizowanych na terenie Szkoly i poza nig;

3) zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji obowigzkowych zajeé
dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych;

4) sprawowanie hadzoru pedagogicznego na warunkach okreslonych dla szkét publicznych;

5) prowadzenie dokumentacji przebiegu hauczania ustalonej dla szkét publicznych;

6) dysponowanie srodkami finansowymi przyznanymi na dziatalnoéé Szkoty;

7) organizowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

8) nagradzanie oraz wymierzanie kar porzadkowych pracownikom Szkoty;

9) wykonywanie zadan zwigzanych z uzyskiwaniem przez nauczycieli stopni awansu zawodowego
zgodnie z odrebnymi przepisami;

10) dokonywanie oceny pracy nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowigeych;

12) realizacja zarzadzeri organu prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor nad Szkofa;

13) wystgpowanie z whioskami o przyznanie nauczycielom i innym pracownikom Szkoty odznhaczen,
hagrad lub innych wyrdznied;

14) organizacja przyjeé uczniow do Szkoty;

15) dokonywanie skreler uczniéw z listy uczniéw w przypadkach okreélonych w § 60 hiniejszego
Statutu;

16) informowanie organu prowadzacego o aktualnym stanie Szkoty, jej osiagnieciach, trudnosciach

8
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11.
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i potrzebach;

17) wykonywanie innych zadarn zwigzanych z dziatalnoscig i funkcjonowaniem Szkoty oraz realizacjg
przepisdéw prawa oswiatowego;

18) odpowiadanie za realizacje zalecern wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztafcenia specjalnego
ucznia;

19) stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegdlnodci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnoéé wychowawcza lub
rozszerzanie | wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej placowki.

20) organizacje wraz z organem prowadzacym opieki zdrowotnej na terenie placowki zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§9.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej zadan statutowych
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor Szkoly (jako jej przewodniczacy), Wicedyrektor Szkoty
oraz wszyscy hauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach zwolywanych przez jej przewodniczacego, ktéry jest
odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane:

—_

przed rozpoczeciem roku szkolnego;

)
2) w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow;
3) po zakoriczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
4) w miare potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane w przypadku, o ktérym mowa w ust.4 pkt. 4, na wniosek:

1) organu prowadzacego;

2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

3) co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogicznej;
4) Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna funkcjonuje w oparciu o ustalony przez siebie regulamin, ktory okresla zasady jej
dziatalnoéci. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokofowane.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoécig gloséw, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takie bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez
Przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej przynajmniej dwa razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego hadzoru pedagogicznego oraz informacije o dziatalnosci Szkoty.




1.

Szkota Podstawowa nr 16 im. Bolestawa Prusa w Siemianowicach Slgskich

§ 10.

Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetencji stanowigcych podejmuje uchwaty w sprawie:

-

) zatwierdzania plandw pracy Szkoty;

2) wynikéw klasyfikacji | promocji ucznidw;

3) innowacji i eksperymentdw pedagogicznych w Szkole;

4) ustalenia organizacji zawodowego doskonalenia nauczycieli;
5) skreslenia z listy ucznidw.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacjg pracy Szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych i pozalekeyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczer, hagréd i innych wyréznien.

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuficzych.

Rada Pedagogiczna wnioskuje do Dyrektora Szkoty o przyznanie uczniowi nagrody lub udzielenie kary.
§11.

Dyrektor Szkoly moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe, zespoly wychowawcze lub problemowo-
zadaniowe.

Nauczyciele tego samego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe,
ktérych liczbe i sktad osobowy okreéla Dyrektor Szkoty.

W sktad zespotu wychowawczego wchodza:

1)  Dyrektor Szkoty;

2) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

3) wychowawcy klas;

4)  specjalisci zatrudnieni w Szkole;

5) inne osoby wskazane przez Dyrektora Szkoty spoéréd nauczycieli - w zaleznosci od potrzeb.

§12.

W Szkole dziata Rada Rodzicdw, stanowigca reprezentacje wszystkich rodzicéw (opiekundw prawnych)
uczniow.

W skfad Rady Rodzicow wchodzi do 3 przedstawicieli rad oddziatowych, wybranych w wyborach
rodzicow danego oddziatu. Jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (opiekun prawny).

Wybory przeprowadza sig na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
Statutem.
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§ 13.

1. Do zadan Rady Rodzicow nalezy:

1) wspétpraca ze Szkofs i jej organami w zakresie realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych;

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Szkoty
5) wspieranie dziatalnosci statutowej Szkoty.

2. Rada Rodzicéw ma prawo do:

1) gromadzenia $rodkéw finansowych w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty oraz

organizowania pomocy uczniom jej potrzebujgcym;

2) realizowania w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty inicjatyw stuzgcych doskonaleniu organizacji
pracy Szkoty.

§ 14.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez

ogdt ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin dziatalnosci Samorzadu

Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.
3. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé Dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej wnioski
i opinie w sprawach Szkoty w szczegélnosci dotyczace:

1)
2)
3)
4)

szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego,
regulaminu Szkoty,

organizacji pracy Szkoty,

realizacji podstawowych praw i obowigzkow uczniow.

5. Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1)

organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

redagowania i wydawania gazety szkolnej;

organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wiashymi potrzebami i mozliwosciami;

wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

§ 15,

1. Organy Szkoty majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.
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Organy Szkoly sg zobowigzane do wspétdziatania w zakresie planowania i realizacji zadan Szkoty.
Wspotdziatanie organdw Szkoty odbywa sie wedtug nastepujacych zasad:

1)  pozytywnej motywacji,

2) partnerstwa,

3) wielostronnego przeptywu informacji,

4)  aktywnej i systematycznej wspétpracy,

5)  rozwigzywania sporéw w drodze mediacji.

Koordynatorem wspétdziatania organéw Szkoty jest Dyrektor Szkoty.
Formy, sposoby i terminy komunikowania sig organéw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.
Dyrektor Szkoty jest negocjatorem w przypadku konfliktéw miedzy organami Szkoty.

§ 16.

Dyrektor Szkoty wykonuje uchwaty Rady Pedagogicznej, o ile sa zgodne z prawem.

Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej sprzecznych z prawem,
powiadamiajgc o tym organ prowadzacy.

lezeli uchwata Rady Rodzicéw jest sprzeczna z prawem lub waznhym interesem Szkoty, Dyrektor Szkoty
zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie Rady Rodzicéw uzgadnia
2 nig sposéb postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty.

W przypadku zaistnienia sporu lub konfliktu miedzy organami Szkoty funkcje mediacyjna
przejmuje organ, ktéry nie jest bezposrednio zaangazowany w spor.

W wypadku braku uzgodnienia Dyrektor Szkoty przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi
prowadzacemu.

Rozdziat 4
Organizacja Szkoly

§17.

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w danym roku
szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw okreélonych planem nauczania.

Zajgcia edukacyjne w klasach |-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej
niz 25 uczniow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawa — nie wiecej niz 27.

§ 18.

Dyrektor za zgoda rodzicdw organizuje zajgcia rewalidacyjne, ktérych celem jest wspomaganie rozwoju
psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.
Zajgcia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy Szkoty na dany rok szkolny.

§ 19.

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy na wybranych przedmiotach jest obowigzkowy
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zgodnie z przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
2. W przypadku oddziatéw liczacych mniej ucznidéw niz wskazano w przepisie w ust. 1 podziatu na grupy
mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego Szkote.

§ 20.

Do realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) pracowni komputerowej;

3) biblioteki;

4) sali gimnastycznej;

5) swietlicy;

6) stotowki;

7) boiska oraz urzadzeri sportowych i rekreacyjnych;

8) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedmedycznej;

9) innych pomieszczen niezbednych do sprawnego i bezpiecznego funkcjonowania Szkoty.

§21.

Szczegbtowe zasady dotyczace organizacji pracy Szkoty okreslaja regulaminy, ktdrych zapisy nie moga byc
sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu i przepisami prawa.

§22.
1. Podstawowg forma pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) edukacji wczesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajg¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zajeé edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajgc.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel prowadzacy
zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowac zgodnie
z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozkiad zajeé na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdiny przydziat czasu na
poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

6. Zajecia edukacyjne mogg byé organizowane wedtug innych zasad w szczegdlnoéci moga odbywac sig
poza Szkota. Zasady wyjs¢ i wycieczek okreslajg odrgbne przepisy.

7. W przypadku catoiciowego lub czeéciowego przejécia na nauke zdalng pracg Szkoly regulowac bedzie
odrebna procedura oparta ha wtasciwych przepisach.
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§ 23.

Uwzglgdniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, Szkota organizuje zajecia dodatkowe, stosownie do
posiadanych $rodkdw finansowych.

Zajgcia dodatkowe prowadzone s3 w grupach migdzyklasowych poza systemem klasowo-lekeyjnym.
Liczbg uczestnikéw zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy ministra
wtasciwego do spraw oéwiaty i wychowania.

§ 24.

Dyrektor Szkoty powierza kaidy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawcg klasy, sposréd uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sig danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w
uzasadnionych przypadkach takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spethiania zadari nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz
warunkow Srodowiskowych Szkoty.

§ 25,

Termin rozpoczgcia i zakoriczenia zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego ds. oéwiaty i wychowania w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreéla arkusz
organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty i zatwierdzony przez organ prowadzacy, po
zacigghieciu opinii kuratorium oswiaty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych.
Szkota uzywa e-dziennika Vulcan jako dziennika dokumentujacego zajecia lekcyjne. Zasady korzystania z
e-dziennika dla nauczycieli, rodzicdw i uczniéw okreséla odrebny dokument.

§ 26.

Religia/etyka jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktoérych rodzice
wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi byé ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie niekorzystajacy z lekgji religii/etyki objeci sg zajeciami opiekuriczo-wychowawczymi.
Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej.

Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, ustalajac z
Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, nie jest jednak wliczana do sredniej
ocen, hie ma wplywu na promocje do hastepne;j klasy.

Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskujg trzy dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu odbycia
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rekolekeji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowig praktyke danego kosciofa lub innego zwigzku
wyznhaniowego. Piecze nad uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele religii.

Uczniowie niekorzystajgcy z lekciji religii objeci sa podczas trwania rekolekcji zajgciami swietlicowymi
lub zajeciami opiekuticzo-wychowawczymi.

O terminie rekolekeji Dyrektor Szkoty powinien byé poinformowany przez osoby je organizujace co
hajmniej ha miesigc przed planowanym terminem.

§27.

Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIIl organizowane sa zajecia edukacyjne: ,edukacja zdrowotna” oraz
yedukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”.

Udziat ucznia w zajeciach ,edukacja zdrowotna” jest obowigzkowy.

Udziat ucznia w zajeciach ,edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” nie jest obowigzkowy. Uczer nie
bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacje z
udziatu ucznia w zajeciach.

Zajecia ,edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocjg
uezhia do klasy programowo wyzszej ahi ha ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 28.
W szkole funkcjonuje system doradztwa zawodowego, ktérego celem w szczegdlnosci jest:

1) zwiekszenie trafnoci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz
minimalizowanie kosztdw psychicznych wynikajgcych z niewtasciwych wyboréw;

2) zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na ucznidw w ramach planowych dziatan;

3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekeji informacji dotyczacych edukacii i rynku pracy,
zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;

4)  doradzanie w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodowej uczniom niepetnosprawnym;

5) obnizenie spotecznych kosztéw ksztatcenia dzieki poprawieniu trafnosci wyborow na kolejnych
etapach edukacji;

6) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru
szkoty i kierunku ksztatcenia;

7) wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien;

8) ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji;

9) wspieranie uczniéw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.

Szkota realizuje doradztwo zawodowe w formie réinorodnych przedsigwzigé na rzecz rozwoju
zawodowego przez wszystkich nauczycieli, w tym doradce zawodowego oraz udziat uczniow w
grupowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego zorganizowanych w formie obowigzkowych
zajeé edukacyjnych.

Realizacja doradztwa zawodowego odbywa sig:
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przez prowadzenie zaplanowanych i systematycznych dziatan majacych na celu wspieranie
uczniow i stuchaczy w procesie podejmowania éwiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych;
wedtug opracowanego wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego;

w formie zajg¢ z zakresu doradztwa zawodowego na podstawie programu doradztwa
zawodowego zaproponowanego przez nauczyciela realizujacego te zajecia i dopuszczonego do
uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

4. Strukturg i zakres oraz forme szkolnego programu doradztwa zawodowego okresla dokument o nazwie
Wewngqtrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

5. Wewngqtrzszkolny System Doradztwa Zawodowego uwzglednia nastepujgce obszary dziatan doradczych:

pozhanie siebie, wtasnych zasobhdw;

kwalifikacje na rynku pracy i kompetencje;

zawody przysztosciowe, rynek edukacyjny i pracy;

planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie $wiadomych decyzji dotyczacej $ciezki
edukacyjno-zawodowe;.

6. Dziafania podejmowane w ramach Wewngqtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego maja forme

wieloletniego programu.
7. Zakres Wewngtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

zadania jego realizatoréw (w ramach planu pracy na dany rok szkolny),

czas | miejsce realizacji zadan (w harmonogramie dziatar na dany rok szkolny),

metody i narzgdzia pracy (adekwatne do zaplanowanych tematéw zajec),

oczekiwane efekty (m. in. oczekiwane zmiany w wiedzy, umiejetnosciach, postawach ucznidw),
sposoby ewaluacji (np. rozmowy indywidualne, ankiety),

sposob organizacji wspdtdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
z poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi  poradnictwo
i specjalistyczng pomoc dla ucznidw i rodzicow w obszarze doradztwa edukacyjno -
zawodowego;

spis instytucji do wspétpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

8. Przed opracowaniem szkolnego programu doradztwa zawodowego przeprowadza sig diaghoze potrzeb

ucznidw, nauczycieli, rodzicow.

9. W Wewngqtrzszkolnym Systemie Doradztwa Zawodowego okresla sie w szczegdlnoéci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

tytut — nazwe,
podstawy prawne,
wstep (zatozenia),
cele ogdlne i szczegdtowe,
adresatow,
koordynatora i osoby odpowiedzialne za realizacje programu,
tresci i czas realizacji,
organizacje programu,
metody i formy pracy doradczej,
16
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10) role i zadania oséb realizujacych WSDZ (Dyrektora, doradcy zawodowego),
11) przewidywane rezultaty (efekty),

12) ocene i ewaluacjg,

13) zatgczniki (scenariusze zajgc).

10. Plan realizacji Wewngqtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zawiera w szczegdlnosci:
1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a. tematyke dziataf, z uwzglednieniem tresci programowych zawartych w rozporzadzeniu oraz
oddziatdw, ktérych dotyczg te dziatania;

b. metody i formy realizacji dziatari, z uwzglednieniem udziatu rodzicéw w tych dziataniach, w
szczegdlnosci przez organizacje spotkar z rodzicami;

c. terminy realizacji dziatan;

d. osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegolnych dziatan.

2) podmioty, z ktérymi Szkota wspétpracuje przy realizacji dziatan, z uwzglednieniem odpowiednio
potrzeb uczniéw, i rodzicdw oraz lokalnych lub regionalnych dziatari zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

11. Program i plan, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za
realizacje doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty.

12. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzeénia kazdego roku szkolnego, po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej, zatwierdza plan realizacji Wewngqtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

13. Za organizacie doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoly. Planowanie i koordynacjg
doradztwa Dyrektor powierza doradcy zawodowemu zatrudnionemu w szkole lub innej osobie petnigcej
obowiazki doradcy zawodowego.

14. Oprécz planowania i koordynowania doradztwa doradca zawodowy lub inna osoba petnigca obowigzki
doradcy zawodowego odpowiada za:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacje i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniéw do $wiadomego planowania kariery i podjgcia roli
zawodowej,

4)  koordynowanie dziatalnoéci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkotg,

5) wspétprace z innymi nhauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

15. Zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztafcenia i kariery
zawodowe] prowadza takze nauczyciele i specjalisci zatrudnienie w szkole.

16. Doradca zawodowy dokumentuje swojg prace odpowiednio do realizowanej formy pracy. Jest
obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia przebiegu
nauczania przez publiczne szkoty.
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§29.

Szkota moze przyjmowac studentow szkét wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne,
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty a szkotg wyisza lub (za
jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyisza.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$é innowacyjng i eksperymentalna dotyczaca ksztatcenia wychowania i
opieki stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidw oraz mozliwoéci bazowych kadrowych i
finansowych na zasadach i warunkach okreslonych w prawie oéwiatowym.

§ 30.

. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej ucznidw oraz

osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu
hauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczesthiczy w przygotowaniu
uczniow do samoksztatcenia oraz w petnieniu podstawowych funkeii szkoty: ksztatcaco-wychowawcze),

opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;.

Do zadan hiblioteki nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

gromadzenie i udostgpnianie podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych
oraz innych materiatéw bibliotecznych;

tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjho -
komunikacyjnymi;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania u
uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

organizowanie réznorodnych dziatari rozwijajacych wrazliwoéé kulturows i spofeczng uczniow, w
tym w zakresie podtrzymywania toisamoéci narodowej i jezykowej ucznidw nalezacych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujace] sie jezykiem
regionalnym;

przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej.

Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:

1)

2)

uczniami, poprzez:

zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksiazek;
tworzenie aktywu bibliotecznego;
informowanie o aktywnosci czytelniczej;

o 0o T o

udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze literatury i
ksztattowaniu nawykdw czytelniczych;
e. umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych.

nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty, poprzez:
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a. sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych i czasopism
pedagogicznych;

b. organizowanie wystawek tematycznych;

c. informowanie o nowych nabytkach biblioteki;

d. przeprowadzanie lekcji bibliotecznych;

e. udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece;

f. dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa;

g. umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow multimedialnych.

3) rodzicami, poprzez:

udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece;

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programdw multimedialnych;

dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci;

udostepnianie Statutu Szkoly, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentéw prawa szkolnego.

a0 T o

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a. lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej;
b. udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.;
c. wypozyczahie miedzybiblioteczne zbiordw specjalnych.

§31.
Szkota zapewnia zajecia $wietlicowe dla uczniéw, ktérzy pozostajg w Szkole diuzej ze wzglgdu na:

1) czas pracy rodzicdw — na whiosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w Szkole.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow w terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Swietlica dziata w godzinach 6:30 — 16:30.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuricze] dziatalnosci Szkoty.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i
miodziezy a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace zainteresowania
uczniéw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej i sktadajg sprawozdania ze
swoje] dziatalnosci.

Wychowawcy $wietlicy wspétpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin
niewydolnych wychowawczo.

Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczeristwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy znajdujg sie¢ w
regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.
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§32.

W Szkole dziata stotéwka szkolna.

Uczniowie korzystaja ze stotowki szkolnej za odptatnoscia, ktdra ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym Szkofe.

Szkota wspdtpracuje z innymi instytucjami i organizacjami w kwestii pokrycia kosztéw positkéw uczniow
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji finansowe;j.

Zasady funkcjonowania stotéwki szkolnej okresla regulamin stotéwki, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 33.

Uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,
Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor Szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest organizowana podczas biezacej pracy, a takie w
formie zajeé specjalistycznych.

Szczegdtowa organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla procedura, stanowigca odrebny
dokument.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalhym sa:

1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze maotywacyjhym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce przyznawane przez Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie,
2) stypendium za osiggnigcia sportowe przyzhawane przez Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie,
3) nagroda rzeczowa przyznawana przez Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sig uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.
Warunki przyznawania stypendiéw, zasitkéw i nagréd reguluja odrebne przepisy.

§ 34.

Szkota wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Siemianowicach Slaskich oraz innymi
placéwkami wspierajacymi prace Szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajacych uczniom i rodzicom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole;

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwiazane] z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
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2. Osoba wyzhaczong do koordynowania wspdtpracy jest Wicedyrektor Szkoty.

3. W Szkole moga dziata¢, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, a
w szczegdlnodci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanhie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

4. Podjecie dziatalnoéci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania zgody
Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne] i Rady Rodzicow.

§ 35,
1. W Szkole dziata Szkolhe Koto Wolontariatu.

1) Celem Szkolnego Kota Wolontariatu jest rozwijanie wsrdd ucznidw postawy wrazliwosci na potrzeby
innych, zaangazowania, zyczliwosici i bezinteresownosci.

2) Koordynatorem dziatan Szkolnego Kota Wolontariatu jest wyznaczony przez Dyrektora Szkoty
nauczyciel.

3) Szkolne Koto Wolontariatu jest grupa dziatajaca bezptatnie i otwarta na wszystkie osoby wyrazajace
cheé pomocy innym.

4) Wolontariuszem w Szkolnym Kole Wolontariatu moze zostac kazda osoba wyrazajaca checd
wolontaryjnej pomocy osobom i instytucjom potrzebujacym.

5) Warunkiem przystapienia do Szkolnego Kota Wolontariatu jest podpisanie porozumienia o
wolontariacie. Z uwagi na to, e uczniowie sg niepetnoletni porozumienie w ich imieniu podpisuje
rodzic/prawny opiekun.

6) Do form dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu zaliczamy:

zbiérki daréw rzeczowych dla potrzebujgcych;

wspieranie instytucji hiosgcych pomoc np. schronisk dla zwierzat;

udziat w akcjach charytatywnych;

pomoc przy organizacji imprez sportowych i kulturalnych na terenie Szkoty i miasta;
wspdtpraca z oddziatami przedszkolhymi i szkolng $wietlica m.in. w organizowaniu zajec.

o oo oo

2. W Szkole moga dziataé¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnodci harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalnoé¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziafalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej placowki. Warunki tej dziatalnosci okreslaja
odrebne przepisy.

3. W Szkole nie mogg dziata¢ partie i organizacje polityczne.

4. W Szkole moze dziata¢ spétdzielnia uczniowska, ktdrej zasady funkcjonowania okreslaja odrgbne

przepisy.
§ 36.
1. Korzystanie z telefondw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych

porozumiewanie sie ha odlegtoéé¢ lub rejestrowanie obrazu lub diwigku na terenie Szkoly podczas
cafego w niej pobytu (tzn. podczas zajeé edukacyjnych, opiekuriczych, wychowawczych —w tym podczas
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przerw, przed i po lekcjach) oraz podczas zajeé edukacyjnych organizowanych poza terenem placéwki
jest zakazane z zastrzezeniem ust. 4.

2. Przed wejsciem na teren Szkoty uczefi ma obowigzek wytaczyé i schowaé telefon oraz inny sprzet
elektroniczny (réwniez stuchawki) do plecaka/torby.

3. Uzycie przez ucznia telefonu/sprzetu elektronicznego whrew ustalonym zasadom bedzie skutkowato:

1)  dziataniami wychowawczymi stuzacymi ksztattowaniu postaw i wlasciwego zachowania ucznia;
2) otrzymaniem punktéw ujemnych zgodnie ze szkolnym systemem oceniania punktowego;
3) poinformowaniem rodzicéw/opiekunéw prawnych o naruszeniu postanowier statutu.

4. Zakazu, o ktérym mowa w ust.1, nie stosuje sie w przypadku, gdy:

1) nauczyciel wyrazi zgode, jezeli korzystanie z wyiej opisanego sprzetu stuzy realizacji programu
nauczania, sprawdzeniu wiedzy uczniow lub do kontaktu z rodzicem ucznia w sytuacji nagtej;

2) dyrektor Szkoty na wniosek rodzica ucznia wyrazi zgode, aby uczer ze wzgledu na chorobe,
niepetnosprawnosé lub inne szczegdlne potrzeby wymagajace korzystania z odpowiedniego
sprzetu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej stuzacej do monitorowania stanu zdrowia przy
wykorzystaniu wyzej wymienionego sprzetu (odmowa wyrazenia zgody przez dyrektora w tym
przypadku wymaga pisemnego uzasadnienia);

3) wystapi bezpoérednie zagrozenie dla zdrowia lub Zycia 0séb przebywajgcych na terenie Szkoty
lub uczestniczacych w zajgciach edukacyjnych poza jej terenem, lub mienia tych oséb, lub
mienia Szkoty.

5. Jezeli nauczyciel przewiduje korzystanie z telefonu/sprzetu elektronicznego podczas zajeé edukacyjnych,
prosi o wyjecie ich/go z plecakdw. Uczeri korzysta z telefonu/sprzetu elektronicznego w sposéb jasno
okreslony przez nauczyciela i w czasie przez niego wskazanym, po czym odktada wyciszone urzadzenie
do plecaka.

6. Podczas korzystania z telefonu/sprzetu elektronicznego w przypadkach opisanych w ustepie 4. zabrania
sie:

1) grania w gry;

2) przegladania stron internetowych niezwigzanych z tematem;

3) odtwarzania filméw i nagrari niezwigzanych z tematem:;

4) nagrywania i fotografowania pracownikéw Szkoty bez ich zgody oraz uczniéw bez ich zgody i
zgody ich rodzicéw.

7. Podczas wycieczek szkolnych uczeri moie korzystaé z telefonu i innych urzadzen elektronicznych
umotliwiajacych porozumiewanie sie¢ na odlegtodé lub rejestrowanie obrazu lub diwieku w
wyznaczonym przez kierownika wycieczki lub innego opiekuna czasie, w okreélony przez niego sposéb
oraz tak, aby nie zakidca¢ przebiegu, organizacji i bezpieczenstwa imprezy. Na czas ciszy nocnej
uczniowie sktadajg swoje wytaczone telefony w miejscu podczas danej wycieczki do tego wyznaczonym,
o ktorym uczniowie i ich rodzice sg poinformowani.

8. Za straty materialne wynikajace ze zniszczenia lub zgubienia telefonu/sprzetu elektronicznego
przyniesionego na teren placéwki czy zabranego na zajecia lub wycieczke poza jej terenem nie
odpowiada Szkota, ale uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni.

§37.

1. Organizacja zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

1) W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia i organizuje dla
uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegloéé.
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2) Zajecia dla ucznidw odbywaja sie wedtug nastepujacych zasad:

a.
b.

lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Microsoft Teams;

materialy do pracy dla uczniow oraz prace samodzielne ucznidw przekazywane sg poprzez
platforme Microsoft Teams lub dziennik elektroniczny;

uczniowie potwierdzajg swojg obecno$¢ na zajeciach poprzez zgfaszanie sie na wezwanie
nauczyciela w trybie gfosowym lub — jedli to moiliwe — w trybie wideo oraz poprzez
aktywnosci podejmowane podczas zajec;

zajecia odbywaja sie zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajec.

3) Nauczyciele kierujg sie w szczegdlnosci nastepujacymi zasadami:

a.

tematy zajeé nalezy wpisywac do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawa programowa
i faktyczng realizacja;

na kazdych zajeciach naleizy sprawdzi¢ obecnoéé ucznidéw zaznaczajac to w rubryce OZ
(obecnoé¢ zdalnha) lub NZ (hieobecnosd zdalna);

przygotowujgc tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegolnych
oddziatach, uwzgledniaé w szczegdlhoéci: rdwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegdlnych
dniach tygodnia, moiliwoéci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia, fgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych
i bez ich uzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

ocenianie ucznidw odbywa sie zgodnie z postanowieniami zawartymi w rozdziale 9
niniejszego Statutu.

4) Ksztatcenie na odlegtosé moze byc realizowane z wykorzystaniem:

a.

2

materiatdw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl,

materialdw dostephych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra
wlaéciwego do spraw oéwiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych
temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,

materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

innych niz wymienione w lit. a-c materiatéw wskazanych przez nauczyciela.

5) Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych s3 nastepujace:

a.

" oo T

uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform;
nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

nalezy logowa¢ sig przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

nie nalezy utrwalaé wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach;

nalezy korzystaé z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zrédet.

6) Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych sg nastgpujgce:

a.

b.
c.
d.

hauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform;
nie nalezy udostepniaé¢ danych dostepowych innym osobom;

nalezy korzystaé z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zrédet;

materiaty udostepniane uczniom musza byé sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawartoéci merytorycznej i bezpieczenistwa.
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Rozdziat 5
Prawa i obowigzki pracownikéw

§ 38.

. Szkota zatrudnia nauczycieli, wychowawcéw oraz stosownie do potrzeb: nauczycieli wspomagajgcych,

asystentdw lub pomoc nauczyciela oraz specjalistéw a takze innych pracownikéw, w tym pracownikéw
administracyjnych i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikéw, o ktérych mowa w §38 ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

Kwalifikacje nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikéw, o ktérych mowa w §38 ust. 1, a takze zasady
ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 39.

W Szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw, dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania placéwki
Dyrektor tworzy stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego Dyrektor
opracowuje szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnieri i odpowiedzialnodci, ktéry stanowi odrebny
dokument.

W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa Wicedyrektora
rozcigga sig na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

§ 40.

1. Dyrektor tworzy stanowisko kierownicze — gtéwnego ksiegowego.

2. Do zadan gtéwnego ksiggowego naleiy:

W

1) prowadzenie ksiggowosci i sprawozdawczoéci finansowej,
2) nadzor nad érodkami pienigznymi wszystkich organizacji szkolhych,
3) organizowanie pracy finansowej.

Szczegotowy zakres czynnosci gtéwnego ksiggowego okresla Dyrektor Szkoty.
§41.
Do zadan wychowawey klasy nalezy:
1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz przygotowanie do
Zycia w rodzinie | w spoteczeristwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dziatari umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
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2.
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Wychowaweca w celu realizacji zadan, o ktarych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a. roéine formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,
b. ustala treéci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujgc ich dziatania
wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takie wobec tych, ktdrym potrzebna jest indywidualna
opieka (dotyczy to ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z rdinymi trudnodciami i
niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiekuficzo-wychowawczych dzieci;
wspdtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach;

c. wiaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

wspétpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
éwiadczacymi wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnodci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

2)

3)

5)

6)

7)

9)

10)
11)

12)
13)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo
-profilaktyczny Szkoty;

zapoznawanie rodzicdw ucznidw z programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty, planem
wychowawczym klasy i zasadami oceniania;

diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

ksztaftowanie osobowosci ucznia;

systematyczna wspdtprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielggniarka;
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej;

wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego mozliwoéciami i
zainteresowaniami;

dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowiazku szkolnego;

informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia;

troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych formach zajgc
pozalekeyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami;

wyrabianie u ucznidw poczucia wspétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosc na terenie
klasy, Szkoty, osiedla;
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14) wywieranie wplywu na wtaiciwe zachowanie uczniéw w Szkole i poza hia, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania sig ucznidéw — podejmowanie érodkéw zaradczych w porozumieniu z
zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznieri, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekuriczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegahia zasad
bhp w Szkole i poza nig;

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, $rédrocznych i
rocznych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiagnieciach, sukcesach,
trudnoéciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreélonej zarzadzeniami
Dyrektora Szkoty;

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji - we wspétpracy z zespotem
wychowawezym - programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly, planu wychowawczego i
tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i
szkolnych;

20) wspétprace z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytoryczne;j, metodycznej i psychologiczno
-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekeji Szkoty, pedagoga szkolnego,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytuciji
wspomagajacych Szkote,

Zmiana wychowawcy klasy moie nastapi¢ w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty w hastepujacych
przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;
2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowane] stwierdzonymi bfedami wychowawczymi;
3) w wyniku zmian organizacji pracy Szkoty.

Sprawy sporne dotyczace uczniéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem samorzadu
klasowego i klasowej Rady Rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do Dyrektora Szkoty, ktdrego decyzja
jest ostateczna.

§ 42.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych ma obowigzek
kierowania sig dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnoéci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i
wolnhosci.

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuricza.
Do zadar nauczyciela nalezy:

1) realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;




2)
3)
4)
5)

7)

8)
9)
10)
11)

Szkota Podstawowa nr 16 im. Bolestawa Prusa w Siemianowicach Slgskich

efektywnie realizowadé przyjety program nauczania;

wtasciwie organizowac proces hauczania;

oceniac ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

dokonywaé systematycznej ewaluacji swojej pracy;

zapewni¢ bezpieczenistwo uczniom w czasie lekeji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz wszelkiego
typu wyjsé, wycieczek, przestrzegaé przepisow bhp i zarzadzeri Dyrektora Szkoty w tym zakresie;
kontrolowaé obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowaé wychowawce
klasy o niezapowiedzianej nieobecnhosci;

w miare mozliwosci zapobiegaé niepowodzeniom szkolnym ucznidw;

indywidualizowaé proces nauczania;

wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

troszczyé sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek Szkoty.

§ 43,

Do zadar pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w

szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

11)
12)

13)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

okreélanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczho-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicdw i hauczycieli;

podejmowanie dziatarh wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;

wspieranie dziatafh wychowawczych i opiekuniczych nauczycieli, wynikajacych 2z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkote na rzecz uczniow, rodzicow i
hauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej
sytuacji 2yciowej;

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

wspétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly i jego ewaluacji;
wspieranie dziatadn wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

wspdtdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Siemianowicach Slaskich i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

wspétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuriczo-wychowawczymi.

2. Szczegdtowe zakres zadari pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa okredla osobny dokument —

zakres obowigzkow.
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3. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoéci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

przeprowadzenie badar wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy glosnej i
pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie pomocy
logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidtowosci w rozwoju mowy gloénej i pisma;

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnoéciami w czytaniu i pisaniu, przy Scistej
wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekeyjno-kompensacyjne;
organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicow i nauczycieli;

podejmowanie dziatari profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzer komunikacji
igzykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty i jego ewaluacji;
wspieranie dziatai wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wyhikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

Do zadan nauczycieli wspomagajacych nalezy w szczegélnosei rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i

mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, z deficytami lub niedostosowanych

spofecznie, wspdtorganizacja zajeé¢ edukacyjnych i pracy wychowawczej w formach integracyjnych.

Szczegbtowe zakres zadan tych pracownikéw okreéla osobny dokument.

Zadania asystentéw i pomocy nauczyciela okresla osobny dokument.

§ 44,

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacying;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowar ucznidéw oraz wyrabiania i pogtebiania u
uczniow nawyku czytania i uczenia sie;

organizowania roznorodnych dziata rozwijajacych wrazliwosé kulturows | spoteczng;

udzielanie informaciji bibliotecznych;

poradnictwo w wyborach czytelniczych;

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;

informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw;

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.

§ 45.

Nauczyciele swietlicy realizuja nastepujace zadania:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

1)

2)

3)

4)

1. W Szkole dziata zespdt wychowawczy Szkoty, ktdry powotany jest do rozwigzywania problemdéw
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zapewnhiaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;
organizujg pomoc w hauce i tworzg warunki do nauki wtasnej;

organizujg pomoc kolezenska dla uczniow posiadajgcych problemy z nauka;
organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;

rozwijajg zainteresowania i uzdolhienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich zamitowan i

uzdolnien;
ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze;

upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o zachowanie

zdrowia;
rozwijajg samodzielnosé, samorzadnosé i spoteczng aktywnosc.

§ 46.

Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.
Zadania zespotéw hauczycielskich obejmuja:

zorganizowanie wspdtpracy hauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programéw nauczania,

korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobéw badania wynikow

nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego i

wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;
wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnianiu ich wyposazenia.

§47.

wychowawczych wynikajgcych z biezacych probleméw ucznidw.
Praca zespotu kieruje Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty.

Do zadar zespotu wychowawczego Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkow wychowawezych wérdd uczniéw,
ocena sytuacji wychowawczej Szkoty,

wskazanie gtdwnych kierunkéw dziatan wychowaweczych,

opracowanie programu profilaktyczno - wychowawczego Szkoty i jego stata ewaluacja.

Rozdziat 6
Organizacja i zasady wspétdziatania Szkoty z rodzicami

§ 48.

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a Szkota ma wspomaga¢ wychowawcza rolg rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie 2
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wtasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sg obowigzani do:

1)
2)
3)
4)

5)

7)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty:

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewhienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé szkolnych;
informowania Dyrektora Szkoty w terminie do 30 wrzeénia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolhego poza granicami kraju
(dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie Szkoty a przebywajacego czasowo za granicg);

rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub obowiazek
szkolny poza Szkota na podstawie zezwolenia, o ktdrym mowa w oddzielnych przepisach, s
obowigzani do zapewnienia dziecku warunkdw nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

zapewnienia dziecku uczgszczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego etapu edukacyjnego
opieki w drodze do Szkoly i w czasie jego powrotu;

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze Szkoty.

§ 49,

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zajeé lekeyjnych:

1)
2)

ha pisemna lub osobista prosbe rodzicéw;
w przypadku zfego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i odebraniu
ucznia przez rodzicéw lub osobg przez nich upowazniona.

2. W przypadku hieobecnosci wychowawey i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest
Dyrektor lub Wicedyrektor.

3. Usprawiedliwianie catodziennych i dtuzszych nieobecnosci ucznia w szkole reguluje odrebna procedura.

§ 50.

1. Dla zapewnienia warunkéw do osiggania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéw
konieczna jest wspdtpraca rodzicéw z organami Szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

2.
1)
2)
3)
3.

kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami:

porad pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego;

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny;

wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie Szkoty;

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan z nauczycielami
(konsultacje, zebrania).

Do obowigzkdw rodzicéw nalezy:

wspieranie procesu nauczania i wychowania;

systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

wspdtdziatanie z organami Szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacji i
innym przejawom patologii spoteczne;.

Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicdw w zakresie okredlonym przez regulamin Rady
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Rodzicow.

Rozdziat 7
Uczniowie Szkoty

§51.

. Do klasy pierwsze] przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty.
2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty Podstawowej nr 16 im. Bolestawa Prusa w Siemianowicach

Slaskich moga byé przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
Postgpowanie rekrutacyjne bedzie przeprowadzane tylko w przypadku, gdy po przyjeciu ucznidw
zamieszkatych w obwodzie Szkoty, pozostana wolne miejsca, a wnioski o przyjecie do Szkoty ztoza rodzice
(prawni opiekunowie) uczniow zamieszkatych poza obwadem.

. Kryteria przyjecia uczniow spoza obwodu Szkoty okresla organ prowadzacy.
. Zasady przydziatu ucznidw do klas | okresla odrebny regulamin.

§ 52,

. Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego, w tym terminy

sktadania dokumentdw, okresla do korica stycznia organ prowadzacy Szkote.

. Organ prowadzacy do korica stycznia podaje do publicznej wiadomosci kryteria brane pod uwage w

postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajgcym oraz dokumenty niezbedne do
potwierdzenia spetnienia tych kryteriéw, a takze liczbe punktéw motliwg do uzyskania za poszczegdlne
kryteria.

§53.

. Dyrektor Szkoty powotuje komisje rekrutacyjng | wyznacza przewodniczacego.
2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosdcei listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
hieprzyjetych,

3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow

zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajgce] imiona i hazwiska kandydatéw oraz
informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu.

. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do Szkoly, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego

kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub
informacje o liczbie wolnych miejsc.

. Listy, o ktorych mowa w ust, 5, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym
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miejscu w siedzibie Szkoty. Listy zawierajg imiona i hazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

§ 54,

. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw prazyjetych i kandydatéw
hieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapié¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty podstawowej.

. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 3 dni od dnia wystapienia przez rodzica z wnioskiem.

. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do
przyjecia, oraz liczbeg punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

. Rodzic kandydata moze wnies¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w
terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

. Dyrektor Szkoly rozpatruje odwofanie od rozstrzyghiecia komisji rekrutacyjnej, o ktérym mowa w ust, 4,
w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

. Na rozstrzygniecie Dyrektora Szkoty stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

§ 55.

Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania sig z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wihasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztafcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobéw kontroli postepdw w hauce oraz
znajomosci kryteridw oceniania z zajeé edukacyjnych i zachowania;

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnhych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11) zajec pozalekecyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnhienia;

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnoéci w nauce;

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujacych uczniom niepethosprawnym w czasie przewozu
do Szkoty;

14) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalnos¢ samorzadows, proponowanie zmian i ulepszef w 2yciu
klasy i Szkoty;

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

16) aktywnego udziatu w pracach Samorzadu Uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo wyborcze);

17) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem Samorzgdu Uczniowskiego we wszystkich sprawach
Szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej podstawowych praw ucznidw.

§ 56.
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W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,

2)

Dyrektora Szkoty.

. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia, o

ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna byé ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 57.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i stosownych
regulaminach, a w szczegdlnosci:

1)
2)

4)
5)

- 6)

7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

zachowania sie w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

wykorzystania w petni czasu przeznaczonego ha nauke oraz rzetelnej pracy nhad poszerzeniem swojej
wiedzy i umiejetnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace z planu zaje¢, przybywania na nie
punktualnie — w razie spdZnienia ha zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej sig
one odbywaja;

wiasciwego zachowania sie w trakcie zajeé edukacyjnych:

a. zachowywaé podczas lekcji nalezyta uwage,
b. nie rozmawiaé z innymi uczniami,
c. zabieraé gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

systematycznego przygotowania sie do zajg¢ szkolnych;

uczeszczahia ha wybrane przez siebie zajgcia pozalekeyjne;
postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spofecznosci;

dbania o honor i tradycje Szkoty oraz wspéttworzenie jej autorytetu;
godnego, kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza nia;

dbania o piekno mowy ojczystej;

okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;
przestrzegania zasad wspdfzycia spotecznego:

okazywacé szacunek dorostym i kolegom,

przeciwstawiaé sig przejawom wulgaryzmu i brutalnoéci,

szanowad poglady i przekonania innych,

szanowac godnoéé i wolnosé drugiego czfowieka,

zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu;

o0 T D

dbania o bezpieczefistwo i zdrowie wiashe oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu i nie pi¢ alkoholu,
hie uzywac e-papierosow itp.,
nieuzywania narkotykéw ani innych srodkéw odurzajacych;
przestrzegania nastgpujgcych zasad ubierania sig na terenie Szkoty:
a. ubidr powinien by¢ czysty, schludny i adekwatny do miejsca, sytuacji oraz pory roku;
b. uczeri powinien nosi¢ strd] zakrywajacy ciato zgodnie z przyjgtymi w instytucjach
publicznych zasadami przyzwoitosci (zakryte ramiona, dekolt, plecy, brzuch, okrycia
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zakfadane bezposrednio na ciato nie moga byé przezroczyste i eksponowaé bielizny
osobistej) oraz norm spotecznych (np. fragmentami stroju nie mogg byé elementy
hoszace tresci wulgarne lub zakazane prawem, symbole sekt czy narkotykéw);

¢. na terenie Szkoly obowigzuje zakaz noszenia jakiegokolwiek nakrycia gtowy, kapturdw,
szalikow oraz obuwia na wysokim obcasie i typu klapki;

d. podczas uroczystosci szkolnych, imprez okolicznoéciowych oraz reprezentowania szkoty
na zewnatrz obowiazuje strdj galowy: dziewczgta — biata bluzka oraz granatowa lub
czarna spodnica o odpowiedniej dtugosci/spodnie, chiopcy — biata koszula z
kotnierzykiem oraz granatowe lub czarne spodnie;

e. przez wzglad na bezpieczeristwo i higiene na wybranych przedmiotach i zajeciach
praktycznych dtugie wtosy powinny pozostawaé spiete, paznokcie maja mieé bezpieczng
dtugos¢ oraz nie mozna mie¢ bizuterii w nosie, ustach, jezyku, brwiach;

f. w okresie od 01.10 do 30.04 na terenie placéwki obowiazuje obuwie zamienne
(sportowe lub inne bezpieczne na ptaskiej podeszwie);

15) troszczenia sig o mienie Szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za zniszczone
mienie Szkoly odpowiedzialno$¢ materialna ponosza rodzice — rodzice zobowiazani s3 osobiscie
haprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

§ 58.
. Uczerh moze otrzymaé nastgpujace nagrody:

1) ustng pochwale,

2) pisemna pochwate,

3) punkty dodatnie,

4) dyplom uznania,

5) stypendium zgodne z uchwatg rady miasta,
6) nagrode rzeczows.

. Podstawa do wyrdznienia ucznia moie byé:

1) szczegdlne osiggniecia w nauce;

2) aktywny udziat w zyciu Szkoty;

3) szczegdlne osiagnigeia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych;
4) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt Szkole.

§59.

. Szkota moze stosowaé wobec uczniéw kary, w szczegélnosci za nieprzestrzeganie zapiséw Statutu Szkoty i
pozostatych regulamindw oraz za naruszenie godnoéci ludzkiej.

. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej i inni
pracownicy Szkoty.

. Uczeri moze ponieséé nastepujace kary:

1) ustne upomnienie przez wychowawce lub nauczyciela,

2) uwaga wychowawcy lub nauczyciela oraz punkty ujemne,
3) pisemna nagana wychowawcy,

4) ustne upomnienie przez Dyrektora Szkoty,

5) nagana Dyrektora Szkoty,

6) kara przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy.
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§ 60.

1. O przeniesienie ucznia do innej Szkoty wystepuje Dyrektor Szkoty do Kuratora Oswiaty na wniosek Rady
Pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 59 pkt 3 nie wplyneto ha poprawe postepowania ucznia,
2) wrazacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§61.

1. Dyrektor Szkoty moze karaé uczniow za dopuszczenie sie czyndw karalnych. Ma to miejsce w przypadku,
gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na terenie Szkoty lub w
zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki. Dyrektor Szkoty moze wéwezas, za zgoda
rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajgce, srodek
oddziatywania wychowaweczego w postaci: pouczenia; ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie;
przeproszenia pokrzywdzonego; przywrdcenia stanu poprzedniego; wykonania okredlonych prac
porzadkowych na rzecz Szkoty.

2. Przepisu wskazanego w § 61.1 nie bedzie mozna stosowaé w przypadku, gdy nieletni dopuscit sig czynu
zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

3. Warunki i tryb zastosowania $rodka wychowawczego okreslajg odrebne przepisy.

§ 62,

1. Skreélenie z listy uczniéw dotyczyé moze tylko ucznia petnoletniego, ktérego nie dotyczy juz obowigzek
szkolny.

2. Skredlenia z listy ucznidw dokonuje w drodze decyzji Dyrektora Szkoty na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zaopiniowaniu przez Samorzad Uczniowski.

3. Moze to mieé miejsce w hastepujgcych szczegdlnych przypadkach zachowat ucznia:

1) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczefistwu i zdrowiu uczniéw czy pracownikow Szkoty;
2) dystrybucja narkotykdw i srodkdéw psychotropowych oraz ich posiadanie;
3) uzywanie alkoholu i érodkéw odurzajgcych oraz bycie pod ich wptywem na terenie Szkoly i w jej

obrebie;
4) naruszenie godnodci i hietykalnosci osobiste] innych osdb, w tym réwniez pracownikdw Szkoty;
5) notoryczne opuszczanie bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych zajgc

edukacyjnych, gdy postepowanie takie powtarza sie w kolejnym roku szkolnym;
6) dopuszczenia sie kradziezy;
7) fatszowania dokumentow panstwowych;
8) porzucenie Szkoly i niezgtaszanie sig rodzicéw na wezwania wychowawcy klasy.

4. Uczen moze byé réwniez skredlony w trybie natychmiastowej wykonalnosci bez stosowania gradacji kar
w przypadku prawomocnego wyroku sgdowego.
5. Decyzja o skresleniu ucznia z listy uczniow podlega postepowaniu administracyjnemu.

§ 63.

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicdw ucznia o przyznanej nagrodzie lub o zastosowaniu wobec
niego kary.

2. Od nagréd i kar natozonych uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego odwotania do
Dyrektora Szkoty w formie pisemnej w terminie 7 dni. Dyrektor Szkoty w terminie 14 dni rozpatruje
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odwotanie po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu, Decyzja
Dyrektora jest ostateczna.

Rozdziat 8
Uczniowie przybywajacy z zagranicy
§ 64.

. Uczen przybywajacy z zagranicy to osoba niebgdaca obywatelem polskim lub osoba bedaca obywatelem
polskim, ktéra pobierata naukg w szkotach za granica.

Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do Szkoty na warunkach i w trybie postepowania
rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich.

lezeli przyjecie dziecka przybywajacego z zagranicy do szkoly podstawowej odbywa sie w trakecie roku
szkolnego, o jego przyjeciu decyduje Dyrektor Szkoty.

Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy w Szkole na podstawie
stosownych dokumentow:

1) $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkote za granicy,
potwierdzajacego uczgszczanie ucznia do szkofy za granicg i wskazujace klase lub etap edukacji,
ktory uczen ukonczyt w szkole za granica;

2) dokumentu potwierdzajgcego sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne oéwiadczenie dotyczace
sumy lat nauki szkolnej ucznia, ztozone przez rodzica ucznia albo petnoletniego uczhia, jezeli
ustalenie sumy lat nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie $wiadectwa, zaéwiadczenia lub
innego dokumentu.

. lezeli uczeri przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozyé dokumentdw, zostaje zakwalifikowany do
odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Dyrektor Szkoty.

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Dyrektor Szkoty, z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela lub

nauczycieli.

W przypadku ucznia przybywajacego z zagranicy, ktéry nie zna jezyka polskiego, rozmowe kwalifikacyjng

przeprowadza sig w jezyku obcym, ktérym postuguje sig uczen. W razie potrzeby nalezy zapewni¢ w

rozmowie kwalifikacyjnej udziat osoby wtadajacej jezykiem obcym, ktérym postuguje sie uczer.

§ 65.

. Dla ucznidow przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktdrzy nie znajg jezyka
polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ prowadzgcy Szkote
organizuje w Szkole, w ktdrej uczeri realizuje nauke zgodnie z podstawa programowa ksztatcenia
ogdlnego, dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zajeé lekeyjnych z jezyka
polskiego.
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. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze

pozwalajacym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

. Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zajeé lekcyjnych z jezyka polskiego ustala, w

porozumieniu z organem prowadzacym Szkote, Dyrektor.

. Dla uczniow wymienionych w ust. 1, w odniesieniu do ktérych nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

z danego przedmiotu stwierdzi koniecznos$c uzupetnienia réznic programowych z tego przedmiotu, organ
prowadzacy Szkote organizuje w Szkole dodatkowe zajecia wyrownawecze z tego przedmiotu.

. Dodatkowe zajecia wyrownawcze z danego przedmiotu sg prowadzone indywidualnie lub w grupach, w

formie dodatkowych zajeé lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

. Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyrownawczych ustala Dyrektor, w porozumieniu z organem

prowadzgcym Szkote.

. taczny wymiar godzin zajeé lekeyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 i 4, nie moze byé wyzszy niz 5 godzin

lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

Rozdziat 9
Szczegotowe zasady i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 66.

. Ocenianiu podlegajg:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiagnieé edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow

W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w Szkole programoéw nauczania;

2) wymagar edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz

uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétiycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowigzkéw ucznia okreélonych w Statucie Szkoty zaréwno w trybie nauki stacjonarnej, jak i zdalne;.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagar edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
érédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takie
érédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zajgc¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnoéciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

8) wymienione zapisy dotycza réwniez trybu nauki zdalnej.

§ 67.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicdw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych érédrocznych i roczhych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych w terminie:

a. uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajeé
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekeyjnym;

b. rodzicbw - na pierwszym zebraniu w miesiacu wrzeéniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci;

¢. uczniow i ich rodzicéw — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach edukacyjnych z
realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych
zebraniach rodzicéw, dokumentujac ten fakt jak w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzeéniu i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzeéniu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest podpisana lista obecnoéci.

3. Nieobecnoéé rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia Szkote z obowigzku

zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego
obowigzujacymi w Szkole w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecnosé rodzic winien sam dazyé
do zapoznania si¢ ze szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolhego

obowigzujacymi w Szkole.

§ 68.
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1. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznidw do korica roku

szkolnego.

. Na proshe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnié ustnie.
. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczhia s3 udostephione uczniowi i rodzicom wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznaja sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez
nauczyciela;

2) rodzice uczniéw — podczas konsultacji lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego
przedmiotu.

. Na prosbe ucznia lub rodzica sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego

sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznidw, przekazywane sa uczniom do domu. Uczniowie
potwierdzajg wowczas fakt przekazania im pracy podpisem na przygotowanym przez nauczyciela wykazie
obok otrzymanej oceny.

§ 69.

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
o systemie oswiaty.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie w
przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w
sprawie warunkéw organizowania ksztaicenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i
oddziatach oraz w osrodkach;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach;

5) posiadajgcego opinie o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

=

 ———
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. Nauczyciele sg zobowigzani dostosowaé wymagania edukacyjne do uczniéw cudzoziemcédw i obywateli
polskich przybywajgcych z zagranicy. W zakresie nauczania tych uczniéw nalezy pamietaé o:

1) poznaniu podstawowych zasad komunikacji z danym uczniem;
2) zdiagnozowaniu za pomocg wywiadu, obserwacji, wystandaryzowanych testéw:

znajomosci jezyka polskiego (wedtug sprawnosci: stuchanie, méwienie, czytanie, pisanie);
znajomosci alfabetu;
zhajomosci innego jezyka niz polskiego czy ojczystego dla ucznia;

o0 T ®

wiedzy i kompetencji.

3) dostosowaniu formy przekazywania treéci nauczania do poziomu jezykowego ucznia -
dostosowujemy materiaty edukacyjne na poziomie jezykowym, a nie w obszarze tredci edukacyjnych
(materiat poddany obrébce ,glottodydaktycznej” powinien nadal realizowaé tresci zgodne
z podstawag programowa dla danego przedmiotu); dostosowujemy tzn. upraszczamy tresci
z podrgeznika, tresci zeszytu cwiczen, testy, sprawdziany, dodatkowe materialy dydaktyczne,
polecenia, tresci narracyjne, materiat ikonograficzny, podpisy pod zdjeciami itp., udostepniamy
uczniowi stowniczki z terminologia, dodatkows ikonografike); w wyjatkowych sytuacjach
umozliwienie korzystania z translatora w telefonie komérkowym:;

4) zdiagnozowaniu mozliwych réznic poziomdw nauczania w kraju pochodzenia ucznia;

5) wykorzystaniu dodatkowej wiedzy i umiejetnosci, ktdre posiada uczen;

6) wstrzymywaniu sie od oceniania przez okres zalezny od danego ucznia — jego sytuacji/stanu
psychicznego (np. uchodica, emigrant) i mozliwoéci komunikacyjnych;

7) ocenianiu wiedzy i umiejethosci, a hie umiejetnodci jezykowych;

8) docenianiu wysitku ucznia i jego postepow;

9) byeciu elastycznym i unikaniu stereotypowego myslenia,

§ 70.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych éwiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na podstawie opinii
o braku mozliwoéci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.

lezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, za, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moie nastapié na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
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| oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,, zwolniona”.
§71.

1. Biezace oceny w klasach I-ll, biezace, srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych
poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej oraz oceny koricowe, ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 6

‘r 2} stopien bardzo dobry — 5

| 3) stopien dobry —4

} 4) stopien dostateczny — 3

} 5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie dodatkowego oznaczenia:
+ (plus), poza stopniem celujacym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

3. Osiggniecia uczniow oraz przyrost wiedzy ocenia sie systematycznie,
4, Czestotliwosé oceniania zalezna jest od specyfiki przedmiotu, ilosci godzin i formy oceniania.

llosé godzin w tygodniu Minimalna ilodé ocen
w semestrze

ulb|lw|ip =
N b lw

5. Nauczyciele przyjmujg nastepujace ogédlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny szkolne w
stopniach:

| 1) Uczen otrzymuje stopien celujacy za:

spetnianie kryteriow oceny bardzo dobrej, biegle postugiwanie sie zdobytymi wiadomosciami,
proponowanie rozwigzan nietypowych, bycie kreatywnym, dostrzeganie zwigzkdw przyczynowo —
skutkowych, statg aktywnosé na zajeciach, pethe wypowiedzi, systematyczng i doktadng prace,
swobodne operowanie wczesniej zdobytg wiedzg, umiejetnosé analizy, samodzielne i twdrcze
rozwijanie wtasnych uzdolnier zwigzanych z przedmiotem, odnoszenie sukceséw w olimpiadach i
konkursach przedmiotowych.

2) Uczen otrzymuje stopien bardzo dobry za:
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wyczerpujace opanowanie materiatu nauczania, samodzielne stosowanie nabytych wiadomosci,
statg aktywnosé na zajeciach, petne wypowiedzi, systematyczng prace, swobodne operowanie
wczeshiej zdobytg wiedzg.

3) Uczen otrzymuje stopien dobry za:

opanowanie materiatlu hauczania z nieznacznymi brakami, stosowanie nabytych wiadomosci w
nowych sytuacjach poznawczych, czestg aktywnosé podczas zajeé, sporadyczne odstepstwa od
systematycznej pracy, znajomosc materiatu z biezgcego roku.

4) Uczen otrzymuje stopien dostateczny za:

opanowanie podstawowego materiatu, stosowanie nabytych wiadomoéci w nowych sytuacjach
poznawczych przy wydatnej pomocy nauczyciela, stabg aktywnoséé podczas zajeé, prace inspirowang
przez nauczyciela, wykazywanie pewnych brakéw w materiale biezgcego roku.

5) Uczen otrzymuje stopieri dopuszczajgcy, gdy:

nie opanowat w petni materiatu (braki nie uniemozliwiajg uzyskania podstawowej wiedzy w ciagu
dalszej nauki), nie potrafi rozwigzywac typowych zadaf teoretycznych lub praktycznych o niewielkim
stopniu trudnosci bez pomocy nauczyciela, wykazuje bierno$é podczas zajeé, nie pracuje
systematycznie, posiada duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okreélonych w podstawach
programowych przedmiotu nauczania w dane klasie.

6) Uczen otrzymuje stopien niedostateczny, gdy:

hie opanowat niezbgednego minimum programowego, braki uniemozliwiaja dalsze zdobycie wiedzy z
przedmiotu, nie jest w stanie nawet przy pomocy hauczyciela rozwigzaé zadania o niewielkim
stopniu trudnosci, wykazuje zupetng biernosc podczas zajeé.

6. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny zwigzane z zajeciami edukacyjnymi okreélaja nauczyciele
prowadzacy zajecia w oparciu o realizowany program.

7. Aktywnosc ucznia moze by¢ oceniana plusem lub minusem. Po zdobyciu pigciu lub szedciu pluséw
nauczyciel zamienia je w dzienniku elektronicznym na ocene bardzo dobra lub celujaca. Po zdobyciu
trzech minuséw nauczyciel zamienia je w dzienniku elektronicznym na ocene niedostateczna.

8. Nauczyciele stosujg nastgpujace sposoby sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych ucznidw, ktdre moga
podlegac ocenie:

1) Prace pisemne:

a. praca klasowa/sprawdzian — rozumiana jako zaplanowana przez nauczyciela dtuisza,
samodzielna, pisemna praca kontrolna uczhiow przeprowadzana w szkole podczas zajeé
edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy i umiejetnosci, obejmujaca materiat wiekszy
niz z trzech lekcji (w jednym tygodniu mogg byé najwyzej 3, takie prace, zapowiedziane i
wpisane do terminarza e-dziennika z conajmniej tygodniowym wyprzedzeniem);
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b. kartkowka — niezpowiedziana (obejmujgca maksymalnie materiat z 3 ostatnich jednostek
lekeyjnych) lub zapowiedziana (jej zakres kazdorazowo okresla nauczyciel);
c. testy, dtuisze i krotsze wypowiedzi pisemne;

2) wypowiedzi: odpowiedzi ustne, prezentacje, dyskusje;

3) praca na lekcji wtasna lub w grupie: zadania i ¢wiczenia, ¢wiczenia praktyczne, wszelka aktywnoéc;

4) udziat i sukcesy w konkursach, zawodach sportowych, kotach zainteresowan, wystapieniach;

5) inne formy wynikajgce ze specyfiki danego przedmiotu (np. testy sprawnosciowe, aktywnosé
fizyczna czy muzyczna, prace plastyczne i techniczne, czytanie, recytacja, dyktanda).

9. Ocenianie biezace uczniow realizuje sie wedtug nastepujgcych zasad:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

uczen ma prawo do bycia ocenianym z roznych aktywnosci;

uczer ma prawo do otrzymania uzasadnienia swojej oceny;

jezeli uczen byt niecbecny na zapowiedzianej pracy pisemnej, o ktorej zostat powiadomiony, ma
obowiagzek napisac jg w terminie wskazanym przez nauczyciela;

w przypadku nieobecnosci na zajeciach uczeri ma obowiazek uzupetnic¢ braki na biezaco;

w przypadku nieobecnosci na zajeciach przez minimum 5 dni roboczych uczen ma prawo
uzupetnié braki do dwéch tygodni lub w terminie uzgodnionym z nauczycielem;

brak oceny spowodowany nieobecnosciy zaznacza sie w dzienniku, wpisujac ,nb” (nieobecny) —
po napisaniu zalegtej pracy zapis ten zamienia sie na uzyskang ocene, w przypadku nienapisania
pracy i przekroczenia terminu wpisuje sie ocene niedostateczng;

uczel moze ha jednej lekcji uzyskac kilka ocen;

nauczyciel stwarza odpowiednie sytuacje dydaktyczne na lekcjach, ktore pozwalaja uzyskac
biezace oceny;

oceniajac prace pisemna, nauczyciel ma obowigzek poprawiaé btedy ortograficzne, stylistyczne,
jezykowe, przy czym biedy te wplywajg na ocene z jezyka polskiego, ale nie z innych
przedmiotow;

uczeri, ktéry podczas pisania pracy pisemnej zostanie przylapany na korzystaniu z
hiedozwolonych rédet (korzystanie z dodatkowych pomocy, podpowiedzi kolegow, odpisywanie
od nich) odda plagiat lub tekst noszacy znamiona plagiatu otrzymuje ocene niedostateczng oraz
punkty ujemne zgodnie ze szkolnym systemem oceniania;

test, sprawdzian obejmujacy szeroki zakres materiatu powinien by¢ poprzedzony powtérzeniem
wiadomosci oraz podaniem zagadhien;

nauczyciel zobowiazany jest do przedstawienia poprawionych prac i uzyskanych za nie wynikéw
w terminie do dwdch tygodni, w przypadku diuzszych prac pisemnych tj. rdinego rodzaju
wypracowania - w terminie do trzech tygodni;

sprawdzone i ocenione prace omawiane sg na lekcji;

wyniki z testéw kompetencji, diagnoz, egzamindw prébnych nie wptywaja na oceng srédrocznag
[koricoworoczng;

wyniki egzamindw prébnych klas 8 w postaci zdobytych ilosci punktéw lub procentow zapisuje
sie do dziennika;

Ustne sprawdzenie umiejetnosci | wiedzy realizuje sie wedfug nastepujgcych zasad:
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a. wypowied? ustna prezentuje wiedze jak i umiejetnoéé, zatem przy ocenie bierze sie pod
uwage poprawnos¢ merytoryczng oraz jezykowa, logicznoéé i spdjnosé wypowiedzi oraz
sposob prezentacji (ptynnos¢, swobode wypowiedzi, elastycznoéé w ,poruszaniu” sie w
temacie);

b. uczer otrzymuje wigcej niz jedno pytanie;

c. odmowa odpowiedzi ustnej powoduje otrzymanie oceny niedostateczne;.

17) Uczeh ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania do zaje¢ lekeyjnych na hastepujgcych
zasadach:

a. W ciggu potrocza moze zgtosi¢ bez konsekwencji otrzymania oceny niedostatecznej jedno
nieprzygotowanie na przedmiotach realizowanych do dwéch godzin tygodniowo oraz
dwa nieprzygotowania na przedmiotach realizowanych w wiekszej iloéci godzin
tygodniowo;

b. nieprzygotowanie dotyczy wiedzy i umiejetnosci z wyjatkiem zaje¢ wychowania
fizycznego, na ktdrych uczen zgtasza je takie w przypadku braku wtaéciwego stroju;
nieprzygotowanie zgtasza sig na poczatku lekcji (wpis do dziennika ,np”);

¢. nieprzyniesienie potrzebnych na innych lekcjach materiatéw (tj. zeszyt, podrecznik,
¢wiczenia, materiaty plastyczne) uczer zgtasza nauczycielowi na poczatku lekcji, ten
wpisuje w dziennik ,bp” jako informacje dla rodzica i w tym przypadku braki moga mieé
wptyw na oceng z zachowania w obszarze stosunek do obowigzkéw szkolnych zgodnie ze
szkolnymi zasadami oceniania zachowania;

d. zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia z pisania niezapowiedzianych kartkdwek, dyktand i
z odpowiedzi ustnych;

e. zgtoszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia z pracy na lekcji;
przygotowywanie sie¢ do finatow kuratoryjnych konkurséw przedmiotowych daje
uczniowi prawo do tygodnia bez pytania (tydzieri bezposrednio poprzedzajacy konkurs);

g. do dodatkowego zwolnienia z pytania w danym dniu majg prawo uczniowie
poprzedniego dnia reprezentujacy Szkote w pozaszkolhych konkursach, zawodach
sportowych, wystgpach artystycznych — zwolnienie to dotyczy tylko przedmiotéw, ktére
odbywaty si¢ w dniu nieobecnosci ucznia (uczniowie sg zobowiazani do uzyskania
potwierdzenia od nauczyciela biorgcego udziat w wymienionych imprezach);

h. w Szkole istnieje tzw. ,szczesliwy numerek” zwalniajacy wylosowanego przez system
dziennika elektronicznego ucznia od odpowiedzi ustnej i niezapowiedzianych kartkéwek
(réwniez dyktand).

18) Zasady dotyczace zaje¢ wychowania fizycznego:

a. uczeh jest zobowigzany do posiadania zmiennego stroju sportowego przeznaczonego ha
zajgcia wychowania fizycznego, obejmujacego: biatg koszulke bez nadrukdw, czarne lub
granatowe krotkie spodenki sportowe (lub krotkie legginsy w przypadku dziewczat), biate
skarpetki oraz obuwie sportowe uzywane wylacznie podczas zajeé wychowania
fizycznego (z wytaczeniem obuwia typu , korki”). A

b. w sprzyjajacych warunkach atmosferycznych zajecia moga odbywaé sie na éwiezym \
powietrzu,
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10. Prace pisemne oceniane sg wedtug nastepujacej skali procentowej.

Punktacja — ocena:
96-100% - celujacy
90-95% - bardzo dobry
71-89% - dobry
51-70% - dostateczny
36-50% - dopuszczajgcy
0-35% - niedostateczny

11.Przy wystawianiu oceny semestralnej i koncoworocznej hauczyciel positkuje sie érednig waiona, bierze
pod uwage opanowanie wymaganego materiatu, ale rowniez postepy ucznia i jego wktad pracy (wartosé
dodana). Ocena semestralna lub koricoworoczna nie moze réznié sie od éredniej wazonej o wiecej niz
jeden stopien.

12.Przy ocenie pracy ucznia przyjmuje sie hastepujace wagi:

5 — wszystkie prace pisemne (sprawdziany, testy), (w przypadku testu zdalnego —waga 4);
4 — odpowiedzi ustne, kartkowki (w przypadku kartkéwki zdalnej — waga 3);

3 — projekty realizowane w grupach;

2 —aktywnosé na lekeji;

inna — ustalona indywidualnie przez nauczyciela.

13. Nauczyciele nie zadaja obowiazkowych prac domowych praktyczno-technicznych oraz pisemnych
uczniom. Wyjatek stanowig w klasach | — Ill éwiczenia usprawniajgce motoryke mata, ktére moga zostaé
przez nauczyciela ocenione.

14. Pisemne prace domowe sfuzgce utrwaleniu, rozwijaniu lub praktycznemu zastosowaniu tresci nauczania
zrealizowanych podczas zaje¢ edukacyjnych zadane ochotnikom i wykonane przez nich zostajg przez
nauczyciela sprawdzone i opatrzone informacja zwrotna. W takiej sytuacji w dzienniku odnotowuje sig
ten fakt wpisem ,informacja zwrotna” (,iz").

15.Uczerl ma mozliwoéé jednorazowej poprawy oceny z wszelkich prac pisemnych w terminie dwdch
tygodni od jej otrzymania — tylko ocena z poprawy jest brana pod uwage przy obliczaniu sredniej
wazonej podczas wystawiania ocen semestralnych.

16. Nauczyciel zobowigzany jest do przekazywania uczniom informacji zwrotnej dotyczacej mocnych i
stabych stron ich pracy (ha pracach pisemnych nalezy to robic pisemnie).

17. W klasach |-l1l biezace oceny czastkowe moga by¢ zaréwno cyfrowe jak i opisowe. Natomiast $rédroczne
i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych s3 ocenami opisowymi.

18.Uczniowie oraz rodzice sa ha hiezgco informowani o postgpach dziecka, podczas zebran i konsultacji,
ktdrych roczny harmonogram podaje Dyrektor do 15 wrzesnia, oraz spotkan indywidualnych z
wychowawca lub nauczycielem. Wszystkie oceny s rowniez widoczne po zalogowaniu sie do e-
dziennika.
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§72.
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci nastepujace obszary:

1) wywiazywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i realizacje celéw rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotfecznych w Szkole i poza nia;

5) dbatosé o kulture jezyka;

6) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

7) wspdtpraca oraz dbatosé o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, Szkoty i wspdlnoty lokalnej;

9) wykazywanie sig szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodéw.

2. W klasach I-lll érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjhe zachowania s3 ocenami opisowymi.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
4. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ustala

sie wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

5. Zachowanie ucznia jest oceniane systematycznie przez wszystkich nauczycieli na podstawie zasad i
kryteriéw oceniania punktowego stanowiacego odrebny dokument.

6. Dodatkowymi dokumentami regulujgcymi zasady zachowania sie uczniéw sa: Regulamin Szkoty,
Regulamin wycieczek i innych form turystyki organizowanej w szkole.

7. Ocena z zachowania hie moze mie¢ wplywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie Szkoly z zastrzezeniem ust. 8.

8. Uczniowi, ktdry spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie ustala sie oceny
z zachowania.

§ 73.

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé i
srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje érédroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, przy czym pierwszy
semestr konczy sig nie pdiniej niz w trzecim tygodniu stycznia.
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W klasach |-l srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé i
roczhej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-1l| szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacying z tych zajeé,
2) dodatkowych zajeé edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych zajec.

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat lub

finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyisza
pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktdry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] uzyskat po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyisza pozytywna
koricowa ocene klasyfikacyjna.

Na klasyfikacje koricows sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyiszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

. Klasyfikacji koticowej dokonuje sie w klasie programowo najwyiszej szkoty.

§ 74.

Nauczyciele sa zobowiazani poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicow (opiekunéw prawnych) o
przewidywanych dla niego rocznych ($rédrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych na
miesiac przed konferencja klasyfikacyjng roczng (Srédroczng) Rady Pedagogicznej poprzez odpowiedni
zapis w e-dzienniku oraz na zebraniach.

Nie pdiniej niz na miesigc przed roczng konferencja klasyfikacyjng Rady Pedagogicznej wychowawcy
informuja ucznidw i rodzicéw o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis
oceny do e-dziennika w odpowiednim miejscu oraz na zebraniach.

Informacje o zebraniach z rodzicami podaje sie poprzez wpisanie do terminarza w e-dziennku,
wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej Szkoty oraz zamieszczenie jej na stronie internetowej
Szkoty.

Nieobecnoéé rodzicdw na wymienionym zebraniu zwalnia Szkote z obowiazku poinformowania o
przewidywanych rocznych ($rédrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym w Statucie — z uwagi
ha nieobecnoéé rodzic winien sam dazy¢é do zapoznania sig z informacja o przewidywanych ocenach.
Warunki i tryb uzyskiwania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

1) w ciggu 5 dni od poinformowania rodzicow uczen lub jego rodzice zwracajg sig z pisemnym
whnioskiem do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
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z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy o podwyiszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania (maksimum o jeden stopieri);
2) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca spisuje z uczniem kontrakt, ktéry zawiera:

a. formy podwyiszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej,
b. termin podwyzszenia;

3) pod kontraktem podpisuje sig uczeri oraz jego rodzice i nauczyciel;

4) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania koriczy sie na 3 dni przed klasyfikacyjng konferencjg Rady
Pedagogicznej;

5) dokumentacje zwigzang z powyisza procedurg przechowuje nauczyciel do zakohczenia roku
szkolnego.

6. Na 2 dni przed klasyfikacyjna konferencjg Rady Pedagogicznej nauczyciele ustalaja i wpisujg do dziennika
lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy ocene klasyfikacyjna
zachowania.

§ 75.

1. Uczer moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnoéci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczeri nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosei moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego
rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiaéciwy do spraw oéwiaty i
wychowania.

§ 76.

1. Uczer klasy -1l szkoly podstawowe] otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
wyiszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnieé ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-Ill szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasigghigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na whiosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowié¢ o promowaniu
ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treéci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocjg do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
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. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na upoéledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdinienie w realizacji

programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktdry w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie hauczania dwdch klas, moze byé promowany do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolhego.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§77.

. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zajed edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjha zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych

lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakorczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjha z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomoédci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze byé nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktdra moie byé zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i

wychowania.

. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w

wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgtoszenia zastrzezers wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 78.

. Poczawszy od klasy IV Szkoty, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng oceng

klasyfikacyjna z jednych albo dwdch obowiazkowych zajeé edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajed.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
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. Warunki, tryb i formg egzaminu poprawkowego ustala minister whaiciwy do spraw oswiaty i
wychowania.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i
powtarza klase.

- Rada Pedagogiczna, uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§79.

. W klasie 6smej szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty.

2. Egzamin Gsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okredlonych w podstawie

programowe;j ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej i sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te

wymagania.

. Do egzaminu ésmoklasisty uczer przystepuje z jednego z nastepujacych jezykéw obcych nowozytnych:

angielskiego, francuskiego, hiszpariskiego, niemieckiego, rosyjskiego i wtoskiego.

. Egzamin dsmoklasisty przeprowadzany jest w trzech kolejnych dniach:

a. pierwszego dnia —z jezyka polskiego,

b. drugiego dnia —z matematyki,

c. trzeciego dnia - z jgzyka obcego nowozytnego i przedmiotu do wyboru: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia.

. Warunki i tryb przeprowadzenia egzaminu ésmoklasisty ustala minister wtasciwy do spraw oSwiaty i

wychowania i s3 one zawarte w odrebnych przepisach.

§ 80.

. Uczen koriczy szkofe podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koficowe oceny klasyfikacyjne i przystapit do egzaminu
osmoaklasisty.

. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalhego wydane
ze wzgledu na upodledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnia klase.

Rozdziat 10
Organizacja i funkcjonowanie oddziatu przedszkolnego

§81.

. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 3,4,5 i 6-letnich. Za organizacje i dziatalnoéé¢ oddziatéw
przedszkolnych odpowiada Dyrektor Szkoty.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do oddziatu przedszkolnego moze byé przyjete dziecko, ktére
ukoriczyto 2,5 roku. Za uzasadniony przypadek uznaje sig np.: trudna, wyjatkowa sytuacje rodzinna

50



Szkota Podstawowa nr 16 im. Bolestawa Prusa w Siemianowicach Slgskich

dziecka; losowe zdarzenie w rodzinie dziecka; uczeszczanie do przedszkola rodzenstwa dziecka; poziom
rozwoju dziecka umozliwiajgcy dziecku funkcjonowanie w grupie; samodzielhosé.

. W oddziatach przedszkolhych obowigzuje szczegotowy rozktad dnia, opracowany przez nauczycieli

oddziatéw przedszkolnych, na podstawie ramowego rozktadu dnia ustalonego przez Dyrektora Szkoty z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegdtowy rozktad dnia podaje sie do wiadomoéci
rodzicow dzieci.

. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczaé 25. Oddziaty mogg by¢ jednorodne lub

zroznicowane wiekowo. Liczbe i strukture oddziatdw nha dany rok szkolhy ustala sie po zakorczeniu
rekrutacji.

. Oddziat przedszkolny zapewnia bezptathe nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez

organ prowadzgcy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie. W tym czasie realizuje program wychowania
przedszkolnego uwzgledniajgcy podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

. Godzina zajec¢ hauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.
. Oddzialy przedszkolne pracuja od poniedziatku do piatku od 6:00 do 16:30. Funkcjonujg przez caty rok

szkolny z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz przerw ustalonych przez organ prowadzacy
oddziat przedszkolny na wspdlny wniosek Dyrektora Szkoty i rady rodzicdw. Zmiana organizacji pracy
oddziatu przedszkolhego dopuszczalna jest w okresie przerw swigtecznych, ferii oraz wakacji, i moze
polegaé na:

1) zmniejszeniu liczby oddziatéw w przypadku co najmniej 50% absencji dzieci w oddziale;
2) zmniejszeniu czasu pracy oddziatdw w uzgodnieniu z rodzicami, nie mniej jednak niz na 5 godzin
dziennie.

. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje sie ksztatcenie dzieciom

niepetnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

. Na zyczenie rodzicow w oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na mocy odrebnych

przepiséw. Dodatkowe zajecia z religii trwaja:

1) 2 x15 minut—w grupie 3/4-latkow,
2) 2 x30 minut - w grupie 5/6-latkdw.

10.W oddziatach przedszkolnych mozna organizowac zajecia dodatkowe w wymiarze czasu:

1) 15 minut —w grupie 3/4—latkdw,
2) 30 minut —w grupie 5/6-latkéw.

11.Nauczyciele pracujgcy w oddziatach przedszkolnych wchodza w sktad Rady Pedagogicznej Szkoty.
12.Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolhym pozostaje pod opieka wykwalifikowanego nauczyciela,

ktéry jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

13.Podczas wycieczek i wyjazdéw dzieci pozostajg pod opieka odpowiedniej liczby nauczycieli, w zaleznosci

od liczby wychowankaw.

14.Whycieczki i wyjscia organizowane sg zgodnie z Regulaminem wycieczek i innych form turystyki

organizowanej w szkole stanowigcym odrgbny dokument.

§ 82.
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. Ogolne zasady oraz szczegotowe kryteria naboru do oddziatéw przedszkolnych ustala organ prowadzgcy
Szkote i podaje do publicznej wiadomosci.

. Rodzice zgfaszajg dziecko do oddziatéw przedszkolnych w celu zapewniania realizacji nauczania
i wychowania w oparciu o0 obowiazujgcg podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

. W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajace wnioski o przyjecie dziecka do
oddziatéw przedszkolnych rozpatruje Dyrektor Szkoty.

. Dziecko przybywajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolhego na warunkach i w trybie
postgpowania rekrutacyjnego dotyczacych obywateli polskich. Jezeli przyjecie dziecka przybywajacego
z zagranicy do oddziatu przedszkolnego odbywa sig w trakcie roku szkolnego, o przyjeciu dziecka
decyduje Dyrektor Szkoty.

§ 83.

. Dyrektor Szkoty powotuje komisje rekrutacyjna i wyznacza przewodniczacego.
. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomodci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych:;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomodci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
hieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatéw
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajace]j imiona i nazwiska kandydatéw.

. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddziatu przedszkolnego, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zfozyt wymagane dokumenty.

. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i kandydatdéw
hieprzyjgtych. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

. Listy, o ktérych mowa w ust. 5 podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie Szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnogci
alfabetycznej.

§ 84.

W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjgtych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddziatu przedszkolnego.

Uzasadnienie sporzadza sig w terminie 3 dni od dnia wystapienia przez rodzica z wnioskiem.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawniata
do przyjecia, oraz liczbe punktdw, ktéra kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, o ktérym mowa w ust. 4,
w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygnigcie Dyrektora Szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.
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§ 85.

1. Celem oddziatu przedszkolnego jest:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego oraz
wyposazenie go W zasdb wiadomosci, umiejetnosci i sprawnodci, jaki jest niezbgdny do podjecia
nauki w szkole;

3) uksztattowanie poczucia tozsamoséci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postepowania, a takze poczucia wspétodpowiedzialnosci za wiasne postgpowanie i zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej i opiekuiczej roli rodziny w scistym z nig wspdtdziataniu w celu
ujednolicenia oddziatywar wychowawczych.

1. Do zadan oddziatu przedszkolhego nalezy:

1) zapewnienie dzieciom petnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i fizycznego w
zgodzie z ich potrzebami i mozliwoéciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich
godnodci osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale przedszkolnym;

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku oraz
prawidtowosciami psychologii rozwojowej dzieci;

4) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej do mozliwosci
psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi potrzebami i
mozliwosciami;

]

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej inicjatywy;

~ O
o 2

prowadzenie dziatalnoéci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o]

podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

9) organizowanie opieki dzieciom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna
jest stata badZ dorazna pomoc materialna;

10) wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego rozwoju dziecka dostosowujac tresci, metody oraz
organizacje pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekuriczej do potrzeb i mozliwosei, w
szczegdlnoéci poprzez: stosowanie w trakcie zajeé zadari otwartych; dziatan korekeyjnych,
kompensacyjnych, profilaktycznych i stymulujacych;

11) umozliwienie dzieciom intensywnego uczestnictwa w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu
otaczajacego $wiata poprzez stawianie zadari dostosowanych do rzeczywistych potrzeb, mozliwosci i
zainteresowan dzieci;

12) organizowanie sytuacji edukacyjnej sprzyjajacej nawigzywaniu przez dzieci réznorodnych kontaktow
spotecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje osobowe, a takie umotzliwiajacych im wyrazanie
wtasnych emocji, mysli i wiedzy w rdinorodnej twérczosci wiasnej: werbalhej, plastycznej,
ruchowej, muzycznej;

13) ukazywanie piekna jezyka polskiego w dziatalnosci wychowawczo - dydaktycznej oraz bogactwa

kultury i tradycji narodowe;j i regionalnej;
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14) tworzenie warunkéw umozliwiajgce dziecku osiggniecie ,gotowosci szkolnej” w atmosferze
akceptacji i bezpieczerstwa.

2. Oddziaty realizujg cele i zadania podczas pracy z catg grupg dzieci, zespotowo lub indywidualnie, w
oparciu o podstawg programowa wychowania przedszkolnego, stosujac zréznicowane metody i formy
pracy z dzieckiem zaczerpnigte z réznorodnych koncepcji pedagogicznych.

3. W oddziatach przedszkolnych prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi sig na poziomie zgodnym z
poziomem rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka:

1) wzmacnia sie u dzieci poczucie wiasnej godnosci | wartoéci:
2) szanuje sig wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnoéci czy utomnoéci;
3) reaguje na krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.

4. W oddziatach przedszkolnych organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna
zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziatach przedszkolhych udzielana jest w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem oraz w formie: zajeé rozwijajgcych uzdolnienia, czy zajec specjalistycznych, Szkota udziela
wsparcia rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

6. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapié moga: rodzice dziecka,
nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem, poradnia psychologiczno
— pedagogiczna, asystent edukacji romskiej, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sgdowy.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest dobrowolne i
bezptatne.

8. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych Dyrektor szkoty zawiesza zajecia i organizuje dla

uczniow zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegioéé (tj. zajecia zdalne). Zajecia
dla uczniow odbywaja sie wtedy wedtug nastepujacych zasad:

1) Zrédtem komunikacji pomiedzy nauczycielem a rodzicem dziecka i dzieckiem jest dziennik
elektroniczny, poczta elektroniczna;

2) zajecia realizowane sg w formie przekazywania materiatéw niezbednych do realizacji przez dziecko
jego rodzicom za pomocy takich irddet jak dziennik elektroniczny, poczta mailowa i innych
wybranych przez nauczyciela;

3) nad bezpieczeristwem uczesthictwa dziecka w zajeciach zdalnych czuwa osoba dorosta
przebywajgca z dzieckiem w domu;

4) potwierdzaniem uczestnictwa dziecka w zajeciach zdalnych jest odebranie wiadomoséci z
materiatami do zaje¢ w dniu ich przeprowadzenia.

§ 86.

1. Oddzialy przedszkolne zapewniaja dzieciom niepetnosprawnym:
1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet specjalistyczny
i $rodki dydaktyczne;
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3) inne zajecia odpowiednio przystosowane do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwoéci psychofizycznych dzieci, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne i
socjoterapeutyczne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.

. Oddziaty przedszkolne realizuja swoje cele i zadania we wspdtdziataniu z rodzicami dziecka.

§ 87.

. Dyrektor powierza poszczegélne oddzialy opiece jednego lub dwéch nauczycieli opiekujacych sig
oddziatem przedszkolnym zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadand. Zatrudnieni
nauczyciele posiadajg wymagane kwalifikacje.

. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest, aby
nauczyciele opiekowali sie danym oddziatem przedszkolnym przez caty okres uczgszczania dziecka do
oddziatu.

. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegdlnosci:

1) odpowiada za bezpieczeristwo i zdrowie powierzonych mu dzieci;

2) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;

3) wspiera rozwdj aktywnoéci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego siebie, otaczajacej
rzeczywistoéci spoteczno — kulturowej i przyrodniczej;

4) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program wychowania
przedszkolnego;

5) wspdipracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo — edukacyjnych;

6) organizuje w ciagu roku szkolnego zebrania ogdlne z rodzicami zgodnie z ustalonym
harmonogramem oraz spotkania indywidualne w miareg potrzeb;

7) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju.

. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacjg pedagogiczng majaca na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dziecka poprzez:

1) dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

2) prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych dodatkowego wsparcia
pedagogicznego;

3) udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezacej pracy, planuje
i koordynuje jej przebieg;

4) wspdlpraceg ze specjalistami i innymi osobami $wiadczacymi pomoc psychologiczno —pedagogiczna,
opieke zdrowotng iinna.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspétpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania
przez:

1) zapoznanie rodzicéw z podstawa programowa wychowania przedszkolnego | wtaczanie ich do
ksztaftowania u dziecka okreélonych w niej wiadomosci i umiejetnosci;
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2) systematyczne informowanie rodzicbw o realizowanych zadaniach wynikajgcych z programu
wychowania przedszkolnego i planéw pracy oraz o zadaniach wychowaweczych i ksztatcacych
realizowanych w oddziale;

3) udzielanie rodzicom rzetelhych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka oraz wigczanie
ich do wspierania osiagnieé rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentualnych trudnoici;

4) ustalanie z rodzicami wspéinych kierunkéw dziatar wspomagajacych rozwadj i wychowanie;

5) udostgpnianie rodzicom do wgladu wytworéw dziatalnosci dzieci;

6) zachgcanie rodzicow do wspdtdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnhego, np. w sprawie
wspdlnej organizacji wydarzen, w ktérych biorg udziat dzieci;

7) wydania rodzicom karty informacyjnej o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w szkole
podstawowej. Informacja ta jest przekazywana w terminie do korica kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, ktérym dziecko ma obowigzek, albo moze rozpoczac hauke w szkole
podstawowe].

6. Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia Dyrektorowi Szkoty program wychowania przedszkolnego.,
Program wychowania przedszkolnego moze obejmowaé tresci nauczania wykracza jace poza zakres tresci
nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

§ 88.

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1) podmiotowego i 2yczliwego traktowania;
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
3) akceptacji takim, jakim jest;

4) wtasnego tempa rozwoju;

5) kontaktdw z réwiesnikami i dorostymi;

6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko ma obowigzek:

1) podporzadkowania sie obowiazujgcym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia spofecznego;
2) przestrzegania zasad higieny osobistej;
3) szanowania réwiesnikéw i wytworéw ich pracy.

3.  Dziecko za dobre zachowanie i postgpy w hauce moze byé w oddziale przedszkolnym nagrodzone:

1) ustng pochwaty nauczyciela;
2) pochwata do rodzicéw;

3) pochwatg Dyrektora Szkoty;
4) nagrodg rzeczows.

4. Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie sie do obowiagzujagcych w oddziale
przedszkolnym zasad:
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1) ustna uwaga nauczyciela;

2) odsunieciem od zabawy na krotki czas;

3) odehraniem dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy;

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

5. Dziecko powinno przyjéé do oddziatu przedszkolnego czyste, starannie uczesane i ubrane w strdj
wygodny, umoizliwiajacy samodzielne ubranie sie i rozebranie. Odziez wierzchnia powinna byc
dostosowana do warunkdéw atmosferycznych i umozliwiaé codzienny pobyt dziecka na Swiezym
powietrzu. Ubrari dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.

6. Dziecko powinno mieé¢ wygodne, petne obuwie zmienne.

7. Oddziat przedszkolny nie ponosi odpowiedzialnosci za zabawki przyniesione z domu oraz rzeczy
wartosciowe.

§ 89,
1. Rodzice majg prawo do:

1) wnioskowania o spefnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem przedszkolnym;

2) znajomosci zadarh wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas pierwszego zebrania dla rodzicéw, organizowanego w
danym roku szkolnym;

3) znajomosci treici planéw miesigcznych w oddziale przedszkolnym;

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowar i rozwoju poprzez:

a. uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepéw edukacyjnych dziecka,
jego sukcesdw i trudnosci oraz zachowania;

b. obserwowania wiashego dziecka na tle grupy w trakeie uroczystosci i imprez w oddziale oraz
podczas wyjsé | wycieczek;

c. zaznajomienia sie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;
udostepniania kart pracy dziecka i wytwordw plastycznych;

e. do przekazania organom Szkoty, organowi prowadzacemu lub organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny wnioskéw i opinii dotyczacych pracy oddziatu i Szkoty;

f.  wychodzenia z inicjatywa udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich dziecku;

g. informaciji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz o wymiarze
godzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

5) wystapienia do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru godzin zaje¢
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, w przypadkach
uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

6) wystapienia do Dyrektora Szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego,
e stan zdrowia dziecka umozliwia mu uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego.

§ 90.

1. Rodzice dzieci sy zobowigzani do:
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1) zapewnienia regularnego uczeszezania dziecka na zajecia;

2) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka realizujacego
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem przedszkolnym;

3) zapewnienia bezpieczeristwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w drodze
powrotnej;

4) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotne] dziecka, majacej wplyw ha jego bezpieczenstwo i
prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

5) regularnego kontaktowania sie z wychowawca w celu wspieranhia wszechstronnego rozwoju dziecka i
ujednolicenia oddziatywanh wychowawczych;

6) udziatu w spotkaniach zespotowych rodzicéw oddziatu, zgodnie z ustalonym harmonogramem
spotkan;

7) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatéw przedszkolnych;

8) kontaktowania sie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi
Swiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie;

9) regularnego korzystania z dziennika elektronicznego na zasadach opisanych w odrebnym
dokumencie.

§91.

. Dziecko do oddziatéw przedszkolnych przyprowadzajg rodzice lub osoby przez nich upowaznione.

2. Po wejsciu na teren Szkoty — na segment D - rodzice wchodzg do szatni, gdzie przygotowuja dziecko do

pozostania w oddziale. Nastepnie przekazujg je pod opieke woznej oddziatowej, ktdéra odprowadza
dziecko do wlasciwej sali.

. Do oddziatu przedszkolnego rodzice przyprowadzajg dziecko zdrowe, bez objawdw chorobowych (katar,
kaszel, wymioty, goraczka, ropne wykwity skorne itp.). W przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu
zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zadaé zadwiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod
rygorem odmowy przyjecia dziecka do oddziatu.

- Rodzice majg obowigzek niezwtocznie poinformowa¢ Szkote o kiopotach zdrowotnych dziecka, w tym o
alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych w celu profilaktycznym.

. Nauczyciel danego oddziatu ma obowiazek niezwfocznie poinformowaé rodzicéw o zaobserwowanych,
niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka.

. Rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka z oddziatu w przypadku otrzymania
zawiadomienia o jego zlym stanie zdrowia.

. W oddziale przedszkolnym nie moga byé stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi medyczne z
wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nauczycielowi nie wolno podawaé dzieciom
zadnych lekow za wyjatkiem lekéw ratujacych zycie za 2g0dg nauczyciela i upowaznieniem przez rodzica.

. Odbioru dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub inne osoby upowaznione do tej czynnosci na pismie
przez rodzicow dziecka.

- Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 8, jest skuteczne przez dany rok szkolny uczeszczania dziecka do
oddziatéw przedszkolnych lub jednorazowo. Moze byé zmieniane lub anulowane.

10.W upowaznieniu wskazuje sig dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imie i nazwisko, rodzaj

i humer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé tej osoby. Oryginat pethomocnictwa pozostawia sie w
oddziatach przedszkolnych.
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11. Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobe upowainiong dokumentu potwierdzajacego
tozsamosé, wskazanego w tresci pethomochictwa.

12. W szczegélnych wypadkach dziecko moze byé odebrane przez niepetnoletnie rodzerstwo, ktére ma
upowaznienie od rodzica i posiada dowdd osobisty lub legitymacje szkolng. Rodzice sktadajg dodatkowo
oéwiadczenie, ze biorg catkowitg odpowiedzialnoéé za bezpieczernstwo dziecka po opuszczeniu przez nie
oddziatu przedszkolnego.

13. Oddziat przedszkelny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic lub inna
upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykow lub orzeczono wobec niej zakaz
kontaktowania sie z dzieckiem.

14. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia sie hiezwlocznie Dyrektora Szkoty lub jego
zastepce. W takiej sytuacji Szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostepnych czynnosci w celu
nawigzania kontaktu z rodzicami.

15. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatéw przedszkolnych,
nauczyciel zobowiazany jest powiadomié telefonicznie rodzicdw o zaistniatym fakcie. W sytuacji, gdy
pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna nawigzaé kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z
dzieckiem w oddziale przedszkolnym 0,5 godziny.

16. Po uptywie czasu wskazanego w ust.15 powiadamia sie Dyrektora Szkoly i policje o hiemoznosci
skontaktowania sie z rodzicami.

17. Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi byé poswiadczone przez
prawomocne orzeczenie sadowe, ktére udostepnia sie wychowawcy oddziatu przedszkolnego.

§92.

1. Zasady wnoszenia opfat przez rodzicdw za korzystanie z wychowania przedszkolnego ustala organ
prowadzacy.

2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezptathe wychowanie, nauczanie i opiekeg od 8.00 do 13.00, w
wymiarze nie wigcej niz 5 godzin dziennie, od poniedziatku do pigtku.

3. Optata za kazdg rozpoczety godzing korzystania z wychowania przedszkolnego dziecka w wieku do lat 5,
w czasie wykraczajacym poza czas przeznaczony na bezptatne wychowanie i opieke nie moze by¢ wyisza
niz 1 zt za godzine. Wptaty nalezy dokonaé do 20-go kazdego miesiaca.

4, Oddziat przedszkolny zapewnia bezpfatne nauczanie, wychowanie i opieke nad dzie¢mi w wieku 6 lat i
powyzej w godzinach pracy przedszkola.

5. Optate za wyzywienie nalezy dokonac zgodnie z Regulaminem stotowki.

6. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze, na wniosek rodzica (opiekuna prawnego)
wyznaczyé inny termin whoszenia optat za positki.

7. Opfaty wnosi sie przelewem na wskazany przez Dyrektora numer rachunku bankowego.

8. Szkota prowadzi odrebnie rachunek bankowy przeznaczony na wptaty za godziny pobytu dziecka i
Wyzywienie.

9. Wysokoéé optaty za wyzywienie ustala organ prowadzacy.
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1) O zmianach wysokosci kosztéw i $wiadczert Dyrektor Szkoty informuje rodzicéw (prawnych
opiekunow) na jeden miesigc przed zamierzong zmiana.

W oddziale przedszkolnym istnieje mozliwo$é korzystania z dwéch lub trzech positkéw:

1) $niadania i obiadu,
2) sniadania, obiadu i podwieczorku.

Rodzic (opiekun prawny) informuje przedszkole o nieobecnoéci dziecka i przewidywanym czasie jej
trwania poprzez dziennik elektroniczny.

Zgtoszona nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu jest podstawa do zwrotu réwnowartoéci
niewykorzystanego wyzywienia. Zwrot obowigzuje od drugiego kolejno nastepujacego po sobie dnia
nieobecnosci dziecka, chyba ze nieobecnos¢ dziecka zostanie zgtoszona do godz. 18.00 dnia ja
poprzedzajgcego. Zwrot jest odliczany od opfaty za nastepny miesiac.

W szczegolnych przypadkach rodzice moga wnioskowaé do Dyrektora Szkoty o zwrot na podane przez
siebie konto bankowe.

Pienigdze uzyskane za nieodliczane nieobecnoéci dzieci, trwajace ponizej trzech kolejno nastepujacych
po sobie dni, przeznacza sig na zakup artykutéw do paczek okolicznoéciowych i na uroczystoéci dla
dzieci, a takze zakup artykutdw i drobnego wyposazenia pionu kuchennego.

Rozdziat 11
Postanowienia koricowe

§93.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

»Szkota Podstawowa nr 16 im. Bolestawa Prusa w Siemianowicach Slaskich”.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz sporzadza
sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

Dane osobowe gromadzone w Szkole podlegaja ochronie zgodnie z obowigzujacymi przepisami
dotyczacymi ochrony danych osobowych i sa przetwarzane zgodnie z Instrukcjq przetwarzania danych w
Szkole Podstawowej nr 16 im. B. Prusa w Siemianowicach Slgskich stanowiaca odrebny dokument.

§ 94,
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Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala Statut.

. Wniosek o zmiane Statutu moze wniesé Dyrektor oraz kaidy kolegialny organ Szkoty, a takie organ

nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor Szkoly po nowelizacji Statutu opracowuje jego tekst jednolity.

Dyrektor jest odpowiedzialny za upublicznienie tekstu jednolitego Statutu spotecznoéci szkolnej.
Ninigjszy Statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej, na stronie
internetowej Szkoty.

§ 95.

. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 29. 11. 2017 .

I
rwowej nr 16
cach Slgskich
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